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MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
GABINETE

CEFET-MG MR

PORTARIA DIR GDG/CEFET-MG N° 779, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, nomeada
pela Portaria MEC n. 1.935, de 20 de outubro de 2023, D.0.U., de 24 de outubro de 2023, no uso de suas
atribuicOes legais, resolve:

| ? Designar em substituicdo os seguintes servidores:

Nome SIAPE |FUNGAO PERIODO |MOTIVO

Por motivo de
Licenca
Maternidade da

Coordenador do 25/10/2023 ||servidora Ana

Marcelo Tuler de 1218244 Curso Técnicoem ||[FCC-

e a Carolina da Cruz
Oliveira —stracas - campus 0T 123/12/2023 |Reis Simplicio -
¢ MEMORANDO

ELETRONICO N°
172/2023 - DEPT

II- Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

(Assinado digitalmente em 04/12/2023 07:24 )
CARLA SIMONE CHAMON
DIRETORA-GERAL
CEFET-MG (11.00)

Matricula: 1218048

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero:
779, ano: 2023, tipo: PORTARIA DIR, data de emiss&o: 30/11/2023 e o codigo de verificagdo: 29¢70d6675



https://sig.cefetmg.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTI'ERIO~ DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

GABINETE
CEFET-MG

PORTARIA DIR GDG/CEFET-MG N° 781, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023

Na Portaria DIR GDG/CEFET-MG n° 761, de 28/11/2023, publicada no Diario Oficial da Unido em 01/12/2023, p. 28, segao
2, que concedeu pensdo a SONIA MARIA CUNHA GOMES, na qualidade de companheira do ex-servidor Carlos Augusto
Ribeiro Ferreira, onde se Ié: ?Os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagdo? leia-se: ?Os efeitos

desta Portaria entram em vigor a partir de 25/10/20237.

(Assinado digitalmente em 04/12/2023 07:24 )
CARLA SIMONE CHAMON
DIRETORA-GERAL
CEFET-MG (11.00)

Matricula: 1218048

Processo Associado: 23062.054570/2023-95

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero:
781, ano: 2023, tipo: PORTARIA DIR, data de emissao: 01/12/2023 e o cddigo de verificagdo: f7c7eeac4a



https://sig.cefetmg.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCAGAO {*@
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS .
GABINETE N 7
CEFET-MG D Al

PORTARIA DIR GDG/CEFET-MG N° 782, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, nomeada pela
Portaria MEC n. 1.935, de 20 de outubro de 2023, D.O.U., de 24 de outubro de 2023, no uso de suas atribui¢cdes legais e
tendo em vista o que consta no Memorando Eletrénico n. 651/2023 - GDG, resolve:

| ? Dispensar, a partir de 01/12/2023:

DUILIO KAYALI ARAUJO, matricula SIAPE 1377497, da Fungao Gratificada de Chefe da Divisdo de Materiais e Patrimonio,
FG-02.

Il ? Designar, a partir de 01/12/2023:

GILBERTO DA SILVA CHAVES, matricula SIAPE 2314456, para a Fungao Gratificada de Chefe da Divisao de Materiais e
Patriménio, FG-02.

Il ? Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

(Assinado digitalmente em 01/12/2023 14:04 )
CARLA SIMONE CHAMON
DIRETORA-GERAL
CEFET-MG (11.00)

Matricula: 1218048

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
782, ano: 2023, tipo: PORTARIA DIR, data de emissao: 01/12/2023 e o cédigo de verificagao: 7c4939a3ec



https://sig.cefetmg.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTI'ERIO~ DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

GABINETE
CEFET-MG

PORTARIA DIR GDG/CEFET-MG N° 783, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS,
nomeada pela Portaria MEC n. 1.935, de 20 de outubro de 2023, D.O.U., de 24 de outubro de 2023,
no uso de suas atribuigcdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n. 23062.058168/2023-
80,

Resolve:

Art 1° Remover, a partir de 01 de Dezembro de 2023: RAYANE FERREIRA DA SILVA, matricula SIAPE
n® 2192877, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Biblioteca, da Biblioteca Timéteo - UORG 490,
para a Biblioteca Campus Il - Nova Gameleira, Belo Horizonte, UORG - 392

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, produzindo efeitos a partir de 01 de
dezembro de 2023.

Publique-se e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 04/12/2023 08:51 )
WESLEY RUAS SILVA
SECRETARIO
SEGEP (11.68)

Matricula: 1620188

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero:
783, ano: 2023, tipo: PORTARIA DIR, data de emiss&o: 01/12/2023 e o cddigo de verificagéo: b4150d783d



https://sig.cefetmg.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTI'ERIO~ DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

GABINETE
CEFET-MG

PORTARIA DIR GDG/CEFET-MG N° 785, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS
GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da Educagao, no uso de
suas atribuicdes legais, e considerando o que consta na Resolugao CD-032/13, de
16/09/2013, bem como no Memorando Eletronico n® 72/2023 - COON/SEGEP/CEFET-
MG,

RESOLVE:

Art. 10 Autorizar a ampliacdo do limite de carga horaria para Gratificacdo por Encargo
de Curso ou Concurso das servidoras Patricia Rodrigues Tanuri Baptista, SIAPE
2165214, e Andrea Cristina de Carvalho Rodrigues, SIAPE 0391453, em 30 (trinta)
horas, perfazendo um total de 150 (cento e cinquenta) horas no ano de 2023.

Paragrafo Unico. O pagamento das horas de que trata este artigo sera feito mediante
comprovacao das horas trabalhadas, observando-se a legislacdo quanto aos limites e
valores a serem pagos.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Publique-se e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 05/12/2023 08:50 )
CARLA SIMONE CHAMON
DIRETORA-GERAL
CEFET-MG (11.00)

Matricula: 1218048

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero:
785, ano: 2023, tipo: PORTARIA DIR, data de emissdo: 01/12/2023 e o cédigo de verificagdo: 460be2a8f3



https://sig.cefetmg.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

Boletim de Servico e Pessoal n° 46, de 07 de dezembro de 2023 | Pagina 9

MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

GABINETE
CEFET-MG

PORTARIA DIR GDG/CEFET-MG N° 787, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE
MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da Educacéo,
no uso de suas atribuicdes legais, e considerando: (i) a Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas, aprovada pelo Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de
2019; (i) a Instrugdo Normativa n°® 201, de 11 de setembro de 2019, da Secretaria de
Gestao e Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia (SGDP/ME); (iii) a
Resolugdo CD-036/19, de 4 de dezembro de 2019; (iv) a Portaria DIR - 518/2022 -
DG, de 16 de agosto de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir o Comité de Desenvolvimento de Pessoas (CODEP), composto
pelos seguintes servidores:

| - Representantes da Coordenagao de Desenvolvimento de Pessoas
Titular: Regina Rita de Cassia Oliveira

Suplente: Sheila Batista dos Santos

Il - Representante da Diretoria de Governanga e Desenvolvimento Institucional
Titular: Elisete Pereira Gongalves Viana

Suplente: Ana Raquel Viegas Silva

Ill- Representante da Diretoria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Titular: Natalia Valadares Lima

Suplente: Glenda Aparecida de Carvalho

IV- Representante da Diretoria de Graduagao

Titular: Anna Carolina Correa Pereira

Suplente: Hermes Augusto Oliveira Rabelo

V - Representante da Diretoria de Pesquisa e P6s- Graduagao

Titular: Giovana Gomes de Oliveira

Suplente: Carlos Magno Martins Cosme

VI- Representante da Diretoria de Planejamento e Gestao

Titular: Luciana Patricia Possa

Suplente: Maria de Fatima Martins dos Reis

VIl - Representante da Escola de Desenvolvimento de Pessoas

Titular: Lis de Oliveira Ferreira

Suplente: Claudia Regina de Oliveira Correa

VIl- Representante da Comissao Permanente de Pessoal Docente
Titular: Alexander Corréa dos Santos

Suplente: Anderson Fabian Ferreira

IX - Representante da Comissao Interna de Supervisado da Carreira (PCCTAE)
Titular: Fernando Luzia Franga

Suplente: Delvair Pereira de Oliveira Filho

Paragrafo Unico. A presidéncia da Comissao ficara a cargo da servidora Regina Rita
de Cassia Oliveira.

Art. 2° Determinar ao Presidente que dé ciéncia aos demais membros da Comisséo.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na presente data.

Publique-se e cumpra-se

(Assinado digitalmente em 05/12/2023 12:54 )
WESLEY RUAS SILVA
SECRETARIO
SEGEP (11.68)

Matricula: 1620188

Visualize o documento original em https:/sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
787, ano: 2023, tipo: PORTARIA DIR, data de emissao: 05/12/2023 e o codigo de verificagao: ee75a80b28



https://sig.cefetmg.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTI'ERIO~ DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

GABINETE
CEFET-MG

PORTARIA DIR GDG/CEFET-MG N° 789, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS
GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da Educagdo, usando de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto nos artigos 143, 148 e 152 da Lei
n°® 8.112, de 11/12/1990, e considerando a solicitacdao contida no Memorando
Eletronico n°® 40/2023 - CPADS/CORREG/CEFET-MG, de 05/12/2023,

RESOLVE:

Art. 19 Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para conclusao dos trabalhos da
Comissdao de Processo Administrativo Disciplinar designada pela Portaria DIR
GDG/CEFET-MG n© 624, de 10/10/2023, publicada no Boletim Especial de Servico e
Pessoal n°® 12, de 10/10/2023, incumbida de averiguar irregularidades constantes no
processo n° 23062.048520/2023-79.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 06/12/2023 07:05 )
CARLA SIMONE CHAMON
DIRETORA-GERAL
CEFET-MG (11.00)

Matricula: 1218048

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
789, ano: 2023, tipo: PORTARIA DIR, data de emissao: 05/12/2023 e o cédigo de verificagao: 9310d8cd76



https://sig.cefetmg.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTI'ERIO~ DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

GABINETE
CEFET-MG

PORTARIA DIR GDG/CEFET-MG N° 790, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS
GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da Educagdo, usando de
suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto no artigo 7° do Regime Disciplinar
do Corpo Discente, aprovado pela Resolucdo CD n© 3, de 12 de fevereiro de 1993, e
considerando a solicitagdo contida no Memorando Eletronico n° 30/2023 -
DELMAX/DCAX/CEFET-MG, de 5 de dezembro de 2023,

RESOLVE:

Art. 19 Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo para conclusao dos trabalhos da
Comissao de Processo Disciplinar Discente designada pela Portaria DIR GDG/CEFET-
MG n© 719, de 7 de novembro de 2023, publicada no Boletim Especial de Servico e
Pessoal n°® 16, de 7 de novembro de 2023, incumbida de averiguar irregularidades
constantes nos processos n° 23062.054679/2023-22 e n® 23062.057505/2023-11.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 06/12/2023 12:12)
CARLA SIMONE CHAMON
DIRETORA-GERAL
CEFET-MG (11.00)

Matricula: 1218048

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
790, ano: 2023, tipo: PORTARIA DIR, data de emissao: 06/12/2023 e o cédigo de verificagao: 737c2a5134



https://sig.cefetmg.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTI'ERIO~ DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

GABINETE
CEFET-MG

PORTARIA DIR GDG/CEFET-MG N° 792, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE
MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da Educacao,
no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto na Portaria n° 404, de 23
de abril de 2009, do Ministério da Educacdao, e o que consta no processo n©
23062.045939/2023-79,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do pais da servidora Roseane de Aguiar Lisboa
Narciso, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, SIAPE n® 1503314, no
periodo de 09/12 a 14/12/2023, transito incluso, para participacdo e apresentacao de
trabalho cientifico no Congreso Internacional Presos y Trabajo en las Américas, na
cidade de Santa Fe - Argentina, com 6nus limitado para o CEFET-MG.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 06/12/2023 17:59 )
CARLA SIMONE CHAMON
DIRETORA-GERAL
CEFET-MG (11.00)

Matricula: 1218048

Processo Associado: 23062.045939/2023-79

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero:
792, ano: 2023, tipo: PORTARIA DIR, data de emissdo: 06/12/2023 e o cédigo de verificagdo: 0742d0f1d0



https://sig.cefetmg.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTI'ERIO~ DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

GABINETE
CEFET-MG

PORTARIA DIR GDG/CEFET-MG N° 793, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE
MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da Educacao,
no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, considerando: (i) a Lei n® 12.772, de
28/12/2012; (ii) a Lei n° 12.863, de 24/09/2013; (iii) a Resolugao 01/2014, de
20/02/2014, do Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (CPRSC); (iv) - a Resolucdo CD-019/14, de 10/06/2014, alterada pela
Resolucao CD 012/17, de 10/05/2017, ambas do CEFET-MG;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado da avaliagao para concessao de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC), nivel III, a Profa. Luciana Cezario Milagres de Melo,
matricula SIAPE n© 3132915, processo n°® 23062.035979/2020-60, para fins de
atualizacdo do valor da Retribuicao por Titulagao (RT), a partir de 28/02/2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

Publique-se e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 07/12/2023 07:27 )
CARLA SIMONE CHAMON
DIRETORA-GERAL
CEFET-MG (11.00)

Matricula: 1218048

Processo Associado: 23062.035979/2020-60

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero:
793, ano: 2023, tipo: PORTARIA DIR, data de emissao: 06/12/2023 e o cédigo de verificacdo: 315d7217a5



https://sig.cefetmg.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTI'ERIO~ DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

GABINETE
CEFET-MG

PORTARIA NORMATIVA GDG/CEFET-MG N° 35, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023

Define os servigos considerados de natureza
continua no dmbito do CEFET-MG e da outras
providéncias.

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS,
autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da Educac¢do, no uso de suas atribui¢des
legais, e considerando: (i) a recomendacdo do Tribunal de Contas da Unido - TCU, contida no

manual de "Licitagdes e Contratos, Orientacdes e Jurisprudéncia do TCU"- 42 Edi¢3o, para que
o 6rgdo ou entidade estabeleca em processo proprio quais sdo seus servicos continuos; (ii) o

disposto no art. 107 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, que trata da prestacdo de
servicos a serem executados de forma continua, que poderdao ser prorrogados
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdao em edital e
que a autoridade competente ateste que as condi¢cdes e 0s pregos permanecem vantajosos
para a Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado ou a extingao contratual sem

dnus para qualquer das partes; (iii) o disposto na Instru¢do Normativa MPOG n° 5, de 26 de
maio de 2017, que dispOe sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de
servigos sob o regime de execugdo indireta no ambito da Administragao Publica federal direta,

autarquica e fundacional, cuja aplicacdo foi mantida pela Instru¢io Normativa SEGES/ME n°
98, de 26 de dezembro de 2022; (iv) que os servicos assim considerados retratam, na
verdade, a permanéncia da necessidade publica a ser satisfeita, ndo podendo sofrer solucao

de continuidade ou ter sua execucdo interrompida; e (v) o disposto no art. 3° da Portaria n°
1.487, de 27 de novembro de 2014, da Secretaria Executiva do Ministério da Educacdo, que
determina as Autarquias e aos outros drgaos vinculados ao MEC, a definicdo, em processo
proprio, dos seus servicos continuos,

RESOLVE:

Art. 1° Definir os servicos considerados de natureza continua, aqueles que, se interrompidos,
podem comprometer a continuidade das atividades da Administracdo, e cuja contratacao
deva estender-se por mais de um exercicio financeiro, assim como aqueles passiveis de

adequacdo ao disposto no art. 107 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no dmbito do
Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais, nos termos do Anexo | desta
Portaria.

§ 1° Outros servicos, ndo previstos no Anexo | desta Portaria, poderdo ser considerados de
natureza continua, mediante justificativa no processo de contratagao.

§ 2° O Anexo | desta Portaria sera revisado/atualizado sempre que se fizer necessario,
mediante Portaria da Diretoria-Geral.

Art. 2° O processo de contratacdo dos servicos que constam do Anexo | desta Portaria deverd
vir acompanhado de justificativa quanto a essencialidade do servico para manutengdo do
funcionamento da Instituicdo, de modo a comprovar que a sua interrupcdo pode
comprometer a prestacdo do servigo publico, bem como restar evidenciado que a contratagdo
deve perdurar por periodos superiores aos créditos orcamentarios.
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Art. 3° Revogar a Portaria DIR n° 42, de 21 de janeiro de 2020, publicada no Boletim de
Servico e Pessoal n° 4, de 24 de janeiro de 2020.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor em 2 de janeiro de 2024.

Publique-se e cumpra-se.

Profa. Carla Simone Chamon

Diretora-Geral

Anexo 1 - Servigos continuados no ambito do Centro Federal de Educacdo Tecnolégica de
Minas Gerais.

ANEXO |

SERVICOS CONTINUADOS NO AMBITO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAGCAO TECNOLOGICA
DE MINAS GERAIS

SERVICOS RELACIONADOS AS ATIVIDADES ESSENCIAIS

SEGURANCGA, PORTARIA E VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA

TRANSPORTES

LIMPEZA E CONSERVAGAO

RESTAURANTES ESTUDANTIS

TRADUCAO E INTERPRETACAO DE LIBRAS (LINGUA BRASILEIRA DE
SINAIS)

COLETA DE LIXO

CONFECCAO DE CARIMBOS

POSTAIS, CORREIOS E TELEGRAFOS

IMPRESSAO, COPIA, DIGITALIZACAO E FAX

EMISSAO DE PASSAGENS AEREAS E TERRESTRES

AGENCIAMENTO DE VIAGENS, PASSAGENS E HOSPEDAGEM

PUBLICIDADE
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APOIO A COMPRAS INTERNACIONAIS, RELATIVOS A DESPACHO
ADUANEIRO E DESEMBARAGO ALFANDEGARIO DE MERCADORIAS
IMPORTADAS

LICENCIAMENTO DE USO E AQUISICAO DE SOFTWARES, SISTEMAS,
HOSPEDAGEM DE WEB SITES E OUTROS SERVICOS DE INFORMATICA
NECESSARIOS AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS
ESSENCIAIS

PUBLICACAO DE MATERIA E ATOS DE CARATER OFICIAL NO DIARIO
OFICIAL DA UNIAO

PUBLICIDADE E DISTRIBUICAO DE CAMPANHAS, PECAS E MATERIAIS
PUBLICITARIOS

SERVICOS DE MANUTENGOES PREDIAIS, TECNOLOGICAS, PESSOAIS
E DE EQUIPAMENTOS

ASSINATURA DE CLIPPING DE JORNAIS (MIDIA IMPRESSA E
ELETRONICA)

ATENDIMENTO E SUPORTE TECNICO AOS USUARIOS DE SOLUCOES
DETI

CONCESSAO ADMINISTRATIVA DE USO ONEROSA

ENGENHARIA DE SOFTWARE DESENVOLVIMENTO/ MANUTENGAO/
DOCUMENTAGAO DE SISTEMAS, SUSTENTACAO DE SISTEMAS E
DESENVOLVIMENTO DE SITIOS E PORTAIS

SUPORTE TECNICO A PLATAFORMA DE PRODUTOS SOFTWARE

FORNECIMENTO DE SOLUCAO (FERRAMENTA DE SOFTWARE) DE
MODELAGEM DE DADOS CORPORATIVA PARA AMBIENTE
HETEROGENEO DE SISTEMAS GERENCIADORES DE BANCO DE
DADOS (SGBD)

MOTORISTA, COPEIRAGEM, GARCOM, ASCENSORISTA,
CARREGADOR, SERVICOS AUXILIARES, RECEPCIONISTA

SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRAGAO DE SERVICOS - SIADS

SOLUCAO PARA CONTROLE DE ACESSO LOGICO A REDE DO CEFET-
MG

SUSTENTACAO A SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
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TELEFONIA FIXA E MOVEL, NACIONAL E INTERNACIONAL E 0800

SEGURANCA, PORTARIA E VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA

INFOVIA

FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA

ESTAGIO REMUNERADO

FORNECIMENTO DE AGUA TRATADA E COLETA DE ESGOTOS
SANITARIOS

IMPRESSAQO POLICROMICA EM PAPEL LONA E PLASTICO ADESIVO

FORNECIMENTO DE EXEMPLARES DE JORNAIS E REVISTAS,
IMPRESSOS E EM VERSAO DIGITAL

FORNECIMENTO DE SOLUCAO (SOFTWARE) DE CONTROLE,
SEGURANCA E QUALIDADE DE DADOS (SGBD), EXECUCAO DE
PLANEJAMENTO E CONSULTORIA, IMPLEMENTAGAO E TESTES,
TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTOS E OPERACAO ASSITIDA, COM
GARANTIA (MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO)

FORNECIMENTO DE SOLUCAO DE "SEGURANCA E GERENCIAMENTO
DE SERVICOS NA PROTECAO DA INFORMACAQ" - OPERACAO
ASSITIDA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DESTA INSTITUICAO

GERENCIAMENTO DE COMBUSTIVEIS, ENVOLVENDO A
IMPLANTACAO, O FORNECIMENTO (GASOLINA, ALCOOL, DIESEL E
GAS NATURAL VEICULAR - GNV)

SEGURO PREDIAL CONTRA INCENDIO, EXPLOSAO E QUEDA DE RAIOS
PARA COBERTURA DO PATRIMONIO

REMESSA DE ENCOMENDAS E CARGAS POR VIA AREA, PORTA A
PORTA, NACIONAL E INTERNACIONAL

RECEPCAQ, SECRETARIADO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

REALIZACAO DE EXAMES PERIODICOS E DE AVALIACAO CLINICA

PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS NA AREA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO DE ATIVIDADES CONTINUDAS CENTRAL (SERVICE
DESK), VISANDO ATENDER AS NECESSIDADE DO CEFET-MG
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LOCACAO DE VEICULOS

LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

LOCACAO DE BENS IMOVEIS

MANUTENGCAO PREDIAL COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS

MANUTENCAO DA FROTA DE VEICULOS DO CEFET-MG

MANUTENGAO DE ESTABILIZADORES - NO-BREAKS

MANUTENGCAO DE GRUPO DE GERADORES

MANUTENCAO DO SISTEMA DE CABEAMENTO DE TRANSMISSAO DE
DADOS E VOZ

MANUTENCAO HIDROSSANITARIA E REPAROS PREDIAIS

MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE AR
CONDICIONADO

MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS DE
LABORATORIOS, MEDICOS E ODONTOLOGICOS

MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE IMPRESSORAS E
MAQUINAS REPROGRAFICAS

MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM MAQUINAS DE
FRANQUEAR

OPERACAO, MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM
ELEVADORES

OPERACAO, MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA NA CENTRAL
TELEFONICA DO CEFET-MG

OPERACAO, MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA NAS
INSTALACOES ELETRICAS

ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO, PROMOGCAO E EXECUCAO DE
EVENTOS

PRESTACAO DE SERVICOS DE REDE DINAMICA DE ACLERACAO DE
APLICACOES COM DISTRIBUIGAO DE CONTEUDO NA WEB, A FIM DE
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ATENDER AS NECESSIDADES DO CEFET-MG

PRESTACAO DE SERVICOS DE ANALISE DE CONTAGEM DE PONTOS
POR FUNCAO

SERVICOS DE APOIO AS ATIVIDADES DIRETAMENTE
RELACIONADAS COM O CUMPRIMENTO DA MISSAO
INSTITUCIONAL

MAO DE OBRA EXCLUSIVA DESTINADA AO APOIO DA EXECUCAO DAS
ATIVIDADES FIM DA INSTITUICAO

SERVICOS GRAFICOS

LICENCA DE USO DE SOFTWARE

TRADUCAO E REVISAO DE TEXTOS E HOMEPAGES PARA PUBLICACAO
DE ARTIGOS CIENTIFICOS

SEGUROS OBRIGATORIOS CONTRA ACIDENTES PESSOAIS PARA
ESTUDANTES EM ESTAGIO SUPERVISIONADO E EM ATIVIDADES
EXTRA-CAMPI

(Assinado digitalmente em 06/12/2023 07:05 )
CARLA SIMONE CHAMON
DIRETORA-GERAL
CEFET-MG (11.00)

Matricula: 1218048

Visualize o documento original em https:/sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
35, ano: 2023, tipo: PORTARIA NORMATIVA, data de emissao: 05/12/2023 e o codigo de verificagéo:
0d157f0584
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DIRETORIA DE PESQUISA
E POS-GRADUACAO
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOL OGICA DE MINAS GERAIS
DIRETORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
CEFET-MG

PORTARIA NORMATIVA DPPG/CEFET-MG N°5, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023

Estabelece as atribuicbes do Coordenador de
Avaliacao e Regulacao da P6s-Graduacao, do
Coordenador de Divulgacéao Cientifica e
Tecnoldgica, do Coordenador do Programa de
Fomento a Pesquisa e Pos-Graduacao, e do
Coordenador de Desenvolvimento da
Infraestrutura de Pesquisa.

A DIRETORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DO CENTRO FEDERAL DE
EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao
Ministério da Educacado, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas e considerando: i) o
disposto na Resolucdo CD n° 069, de 2 de junho de 2008, em especial na Subsecéo Il da
Secado V do Capitulo IV; ii) o disposto na Resolu¢do CD n° 12, de 08 de abril de 2020; iii) o
disposto no paragrafo unico do art. 5° da Portaria Normativa n° 25, de 13 de novembro de
2023,

RESOLVE:

Art. 1° O Coordenador de Avaliacdo e Regulacdo da Pds-Graduacédo, subordinado ao Diretor
de Pesquisa e Pos-Graduacao, tem as seguintes atribuicdes:

| - cumprir e fazer cumprir as competéncias estabelecidas para a Coordenacado de Avaliacéo e
Regulacéo da Pos-Graduacéo;

Il - cumprir e fazer cumprir, em seu ambito, as determinag¢des contidas no Estatuto, no
Regimento Geral, e nos demais atos normativos editados pelos 6rgdos competentes;

lIl - coordenar, implementar, desenvolver as politicas, os programas e planos institucionais da
Pos-Graduacao no que concerne a sua avaliacao e regulacao;

IV - coordenar, supervisionar tecnicamente, acompanhar e avaliar a execucdo de acgbes de
avaliacdo sistematica dos Programas de Péds-Graduagéo, no ambito do CEFET-MG;

V - coordenar, supervisionar tecnicamente, acompanhar e avaliar a execucdo de acles
referentes a regulacdo da Pés-Graduacéo, no ambito do CEFET-MG;

VI - analisar e emitir parecer técnico em propostas de criacdo, transformacdo ou fusdo de
Programas de Pos-Graduacao, quanto a sua conformidade com os regulamentos e as normas,
internos e externos, aplicaveis a pés-graduacéao;

VII - analisar e emitir parecer técnico em analisar propostas de editais de processos seletivos
para ingresso de alunos em Programa de Pds-Graduacdo, quanto a sua conformidade com as
normas internas e externas, aplicaveis a pés-graduacao;

VIII - orientar tecnicamente, acompanhar e apoiar a atuacédo dos Colegiados dos Programas de
Pos-Graduacao na elaboracdo de suas politicas e de seus planos - estratégicos, taticos e
operacionais - em conformidade com as normas vigentes, institucionais e externas;
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IX - propor, aos O0rgdos competentes, acdes e melhorias nos processos de trabalho que
contribuam para o aprimoramento dos mecanismos, procedimentos, regulamentacao,
supervisao e avaliacdo da Pos-Graduacao, no ambito do CEFET-MG;

X - assessorar, acompanhar e apoiar a Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduacédo na elaboracgéo
do plano de ac¢Ges e da proposta orcamentaria para o proximo periodo de planejamento;

XI - assessorar, acompanhar e apoiar a Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduacao na elaboragéo
dos relatorios de gestdo e dos relatérios de prestacdo de contas referentes aos periodos
vencidos;

XII - publicizar as acoes, planos de trabalho, relatérios de acompanhamento e avaliacao, e
demais documentos e informacdes relativos a Coordenacédo de Avaliacdo e Regulacdo da Pés-
Graduacao; e

XIII - cumprir outras atribuicdes que Ihe forem designadas ou expressamente delegadas pelo
Diretor de Pesquisa e Pos-Graduacao.

§ 1° O Coordenador de Avaliacdo e Regulacdo da Pdés-Graduagdo sera substituido, nos
impedimentos legais e eventuais, por seu substituto legal nos termos estabelecidos nas
normas institucionais vigentes.

§ 2° Dos atos do Coordenador de Avaliagdo e Regulagdo da Po6s-Graduacdo cabera recurso
ao Diretor de Pesquisa e P4s-Graduacao ou ao Conselho de Pesquisa e Pés-Graduacéo,
conforme a matéria em questao.

Art. 2° O Coordenador de Divulgacédo Cientifica e Tecnoldgica, subordinado ao Diretor de
Pesquisa e Pos-Graduacao, tem as seguintes atribuicdes:

| - cumprir e fazer cumprir as competéncias estabelecidas para a Coordenacéo de Divulgacao
Cientifica e Tecnoldgica;

Il - cumprir e fazer cumprir, em seu ambito, as determinacdes contidas no Estatuto, no
Regimento Geral, e nos demais atos normativos editados pelos 6rgdos competentes;

lll - coordenar, implementar e desenvolver as politicas, os programas e planos institucionais
relativos a divulgacdo e comunicacdo cientifica e a popularizacdo da ciéncia realizada no
CEFET-MG;

IV - coordenar, supervisionar tecnicamente, apoiar, acompanhar e avaliar a execucao das
acOes e projetos de divulgacao cientifica e tecnoldgica, no ambito do CEFET-MG;

V - orientar tecnicamente, acompanhar e apoiar a execucdo de atividades e servigos relativos
a organizacao de eventos de divulgacao cientifica e a propagacado das publicacdes cientificas
do CEFET-MG;

VI - propor, aos 6rgdos competentes, acées e melhorias nos processos de trabalho que
contribuam para o desenvolvimento de estratégias, metodologias, melhores praticas,
instrumentos e solucdes tecnoldgicas para a divulgacao cientifica e tecnolégica;

VIl - coordenar, supervisionar tecnicamente, acompanhar e avaliar a execucdo de acles
visando consolidar a divulgacao cientifica e tecnoldgica, no &mbito dos campi da Institui¢éo;

VIIl - assessorar, acompanhar e apoiar a Diretoria de Pesquisa e POs-Graduacdo na
elaboracdo do plano de acbes e da proposta orcamentaria para o proximo periodo de
planejamento;
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IX - assessorar, acompanhar e apoiar a Diretoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo na elaboracao
dos relatérios de gestdo e dos relatérios de prestacdo de contas referentes aos periodos
vencidos;

X - publicizar as ac¢des, planos de trabalho, relatérios de acompanhamento e avaliacéo, e
demais documentos e informacfes relativos a Coordenacdo de Divulgacdo Cientifica e
Tecnoldgica; e

XI - cumprir outras atribuicdes que Ihe forem designadas ou expressamente delegadas pelo
Diretor de Pesquisa e Pos-Graduacao.

8§ 1° O Coordenador de Divulgagdo Cientifica e Tecnoldgica sera substituido, nos
impedimentos legais e eventuais, por seu substituto legal nos termos estabelecidos nas
normas institucionais vigentes.

§ 2° Dos atos do Coordenador de Divulgacdo Cientifica e TecnolOgica cabera recurso ao
Diretor de Pesquisa e Pos-Graduacao.

Art. 3° O Coordenador do Programa de Fomento a Pesquisa e Pds-Graduacédo, subordinado
ao Diretor de Pesquisa e Pos-Graduacao, tem as seguintes atribuigcdes:

| - cumprir e fazer cumprir as competéncias estabelecidas para a Coordenacdo do Programa
de Fomento a Pesquisa e Pés-Graduacao;

Il - cumprir e fazer cumprir, em seu ambito, as determinag¢des contidas no Estatuto, no
Regimento Geral, e nos demais atos normativos editados pelos 6rgdos competentes;

lIl - coordenar, implementar, desenvolver as politicas, os programas e planos institucionais de
pesquisa e pés-graduacdo no que concerne ao seu fomento;

IV - coordenar, organizar, supervisionar tecnicamente, fomentar e apoiar a execugao de agdes
voltadas ao desenvolvimento dos programas de fomento gerenciados pela Diretoria de
Pesquisa e Pos-Graduacdo, em especial, do Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica e
Tecnoldgica, no ambito dos campi da Instituic&o;

V - coordenar, organizar, orientar tecnicamente, fomentar e apoiar a execucdo de acoes
visando identificar potencialidades para a constituicdo de grupos de pesquisa e para a
consolidacdo dos grupos de pesquisa existentes, preferencialmente interdisciplinares, no
ambito do CEFET-MG;

VI - planejar, organizar, fomentar e executar a¢cées visando promover a articulacdo entre a
pesquisa e o ensino, de qualquer nivel e modalidade, e, assim, favorecer a participacdo de
alunos nas atividades e nos projetos de pesquisa realizados no CEFET-MG;

VII - planejar, organizar, supervisionar tecnicamente, fomentar e executar agdes visando ao
desenvolvimento de producéo intelectual qualificada, a transferéncia do conhecimento gerado
pelas pesquisas do CEFET-MG para a sociedade e ao fortalecimento da cooperacéo
internacional qualificada por meio da pesquisa e do ensino de pos-graduacao;

VIII - propor, aos 6rgaos competentes, acdes e melhorias nos processos de trabalho que
contribuam para o aprimoramento da gestdo administrativa e académica dos programas de
fomento & pesquisa e pds-graduacao;

IX - assessorar, acompanhar e apoiar a Diretoria de Pesquisa e Pos-Graduacao na elaboracao
do plano de ac¢Ges e da proposta orcamentaria para o proximo periodo de planejamento;
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X - assessorar, acompanhar e apoiar a Diretoria de Pesquisa e Pos-Graduacéo na elaboragao
dos relatérios de gestdo e dos relatérios de prestacdo de contas referentes aos periodos
vencidos;

XI - publicizar as acdes, planos de trabalho, relatérios de acompanhamento e avaliacéo, e
demais documentos e informacdes relativos a Coordenacdo do Programa de Fomento a
Pesquisa e Pés-Graduacéo; e

XII' - cumprir outras atribuicées que lhe forem designadas ou expressamente delegadas pelo
Diretor de Pesquisa e Pos-Graduacao.

§ 1° O Coordenador do Programa de Fomento a Pesquisa e P6s-Graduacao sera substituido,
nos impedimentos legais e eventuais, por seu substituto legal nos termos estabelecidos nas
normas institucionais vigentes.

§ 2° Dos atos do Coordenador do Programa de Fomento a Pesquisa e Pos-Graduacédo cabera
recurso ao Diretor de Pesquisa e Pés-Graduacéo.

Art. 4° O Coordenador de Desenvolvimento da Infraestrutura de Pesquisa, subordinado ao
Diretor de Pesquisa e P6s-Graduacgdo, tem as seguintes atribuicoes:

| - cumprir e fazer cumprir as competéncias estabelecidas para a Coordenacdo de
Desenvolvimento da Infraestrutura de Pesquisa;

Il - cumprir e fazer cumprir, em seu ambito, as determinag¢des contidas no Estatuto, no
Regimento Geral, e nos demais atos normativos editados pelos 6rgdos competentes;

lll - coordenar, implementar e desenvolver as politicas, os programas e planos institucionais
relativos ao desenvolvimento da infraestrutura de pesquisa do CEFET-MG;

IV - coordenar, supervisionar tecnicamente, acompanhar e avaliar a execugao das atividades
relativas a avaliacdo dos laboratérios da Instituicdo e sua eventual classificacdo como
laboratoério de pesquisa;

V - supervisionar tecnicamente, acompanhar, apoiar e avaliar a execucdao das atividades
relativas a elaboracéo de projetos institucionais voltados a captacdo de recursos externos para
financiamento da infraestrutura de pesquisa;

VI - coordenar, orientar tecnicamente, apoiar e acompanhar a elaboracdo, o registro e a
divulgacao do catalogo de laboratoérios e equipamentos de pesquisa disponiveis no ambito dos
campi da Instituicéo;

VIl - planejar, organizar e realizar acdes para favorecer o uso seguro, eficiente e compartilhado
dos recursos laboratoriais de pesquisa visando promover o carater multiusuario e
interdisciplinar da infraestrutura de pesquisa do CEFET-MG;

VIII - propor, aos 6rgados competentes, procedimentos, acdes e melhorias nos processos de
trabalho que contribuam para o aprimoramento das atividades de gestdo administrativa e
académica da infraestrutura de pesquisa, bem como para a sua modernizacao;

IX - coordenar os processos periddicos de licenciamento do CEFET-MG para uso de Produtos
Quimicos Controlados, junto aos 6rgaos de controle e fiscalizagdo competentes;

X - coordenar os procedimentos de gerenciamento e utilizacdo de Produtos Quimicos
Controlados em todos os laboratérios do CEFET-MG;

XI - assessorar, acompanhar e apoiar a Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduacao na elaboragéo
do plano de ac¢bes e da proposta orcamentéaria para o proximo periodo de planejamento;
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XIl - assessorar, acompanhar e apoiar a Diretoria de Pesquisa e Pdés-Graduacdo na
elaboracdo dos relatorios de gestdo e dos relatérios de prestacdo de contas referentes aos
periodos vencidos;

X1l - publicizar as ag6es, planos de trabalho, relatérios de acompanhamento e avaliagéo, e
demais documentos e informacdes relativos a Coordenacdo de Desenvolvimento da
Infraestrutura de Pesquisa; e

XIV - cumprir outras atribuicdes que |he forem designadas ou expressamente delegadas pelo
Diretor de Pesquisa e Pds-Graduacao.

§ 1° O Coordenador de Desenvolvimento da Infraestrutura de Pesquisa sera substituido, nos
impedimentos legais e eventuais, por seu substituto legal nos termos estabelecidos nas
normas institucionais vigentes.

§ 2° Dos atos do Coordenador de Desenvolvimento da Infraestrutura de Pesquisa caberéa
recurso ao Diretor de Pesquisa e Pds-Graduagao.

Art. 5° Revogar a Portaria DPPG/CEFET-MG N° 26, de 23 de abril de 2021.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor em 01 de dezembro de 2023.

Publique-se e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 01/12/2023 18:14)
LAISE FERRAZ CORREIA
DIRETOR
DPPG (11.52)

Matricula: ##71048

Visualize o documento original em https./sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 5, ano: 2023, tipo:
PORTARIA NORMATIVA, data de emissdo: 01/12/2023 e o codigo de verificagdo: 1347f7aadl
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
CEFET-MG

PORTARIA DE PESSOAL SEGEP/CEFET-MG N° 1, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicdes que |lhe confere a alinea s do inciso | do art. 2° da Portaria Normativa GDG/CEFET-MG
N° 21, de 07 de novembro de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido em 30 de novembro de 2023, considerando o
disposto na Portaria DIR GDG/CEFET-MG N° 661, de 25 de outubro de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido em 26 de
outubro de 2023 e o constante no Processo Eletronico 23062.055984/2023-31, resolve:

Art. 1° Conceder adicional de periculosidade, grau unico, no valor de 10 % do vencimento basico, ao servidor MARLON
HENRIQUE TEIXEIRA, matricula SIAPE n° 3756927, ocupante do cargo efetivo de Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, Classe D, Nivel 304, lotado no Departamento Engenharia Mecatronica, UORG - 456 e em exercicio no
Laboratério de Automacéao Industrial, Campus Divinépolis.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

(Assinado digitalmente em 05/12/2023 12:54 )
WESLEY RUAS SILVA
SECRETARIO
SEGEP (11.68)

Matricula: 1620188

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero: 1,
ano: 2023, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 05/12/2023 e o cédigo de verificagao: 14c75bedc7

https://sig.cefetmg.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=1247389
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
CEFET-MG

PORTARIA DE PESSOAL SEGEP/CEFET-MG N° 2, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicdes que |lhe confere a alinea s do inciso | do art. 2° da Portaria Normativa GDG/CEFET-MG
N° 21, de 07 de novembro de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido em 30 de novembro de 2023, considerando o
disposto na Portaria DIR GDG/CEFET-MG N° 661, de 25 de outubro de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido em 26 de
outubro de 2023 e o constante no Processo Eletronico n. 23.062.056338/2022-19 , resolve:

Art. 1° Conceder adicional de periculosidade, grau unico, no valor de 10 % do vencimento basico, ao servidor DOMINGOS
SAVIO DE RESENDE, matricula SIAPE n° 4194738, ocupante do cargo efetivo de Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, Classe D, Nivel 404, lotado no Departamento de Eletromecéanica, UORG - 416 e em exercicio nos Laboratérios
de Sistemas de Controle e de Acionamentos, Campus Araxa.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

(Assinado digitalmente em 05/12/2023 12:54 )
WESLEY RUAS SILVA
SECRETARIO
SEGEP (11.68)

Matricula: 1620188

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero: 2,
ano: 2023, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 05/12/2023 e o cédigo de verificagao: 48466c88d2

https://sig.cefetmg.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=1247428
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, MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
CEFET-MG

PORTARIA ADMINISTRATIVA CDP/SEGEP/CEFET-MG N° 44, DE 29 DE OUTUBRO DE 2023

A Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas - CEFET-MG, no uso da atribuicao estabelecida pelo
inciso Il do Art. 72° do Regulamento do Programa de Desenvolvimento de Pessoas, aprovado pela
Portaria DIR N° 518/2022 GDG do Centro Federal de Educacao Tecnolégica de Minas Gerais - CEFET-
MG, e considerando os autos do Processo n° 23062.015244/2022-81, resolve :

Art. 1° Encerrar a pedido a partir de 12/09/2023 a Portaria Administrativa N°27/2022 - CDP
(Reconhecimento de Participagdo em agao de Desenvolvimento em Servigo) do servidor Thiago Martins
da Cunha, conforme solicitagcdo no documento N° 22/2023 - DECAQ, apresentado no processo n°
23062.015244/2022-81.

Publica-se e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 29/10/2023 23:04)
REGINA RITA DE CASSIA OLIVEIRA
COORDENADOR
CDP (11.68.04)

Matricula: ###20#4

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero: 44, ano: 2023,
tipo: PORTARIA ADMINISTRATIVA, data de emissdo: 26/10/2023 ¢ o codigo de verificagao: 3308278a35
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
CEFET-MG

PORTARIA ADMINISTRATIVA SEGEP/CEFET-MG N° 347, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, considerando as atribuicdes que lhe sdo dadas pelo art. 3°.
Alinea j, item 9 da PORTARIA DIR N 1245/2019 - DG, o que estabelece o art. 25 do Decreto n° 9.991
/2019 e o art.87 da Lei n® 8.112/1990, o interesse da Administracdo na realizacdo da atividade de
capacitacdo proposta nos autos do processo n° 23062.053534/2023 - 12 a verificagdo de todas as
condi¢cdes necessarias para a autorizagao pleiteada no mencionado processo, resolve:

Art. 1° Autorizar a servidor Erica Barezani, Matricula Siape: 2269360, Cargo: Psicélogo - Area, nos
termos do Artigo 25, inciso | do Decreto n°® 9.9991/2019 (Cdédigo 396), a licenciar-se para realizagao de
atividades do curso de Capacitagdo Psicologia Educacional promovido pela instituicdo Faculdade
UNINA, referente ao quinquénio de 04/01/2016 a 01/01/2021, no periodo de 18/12/2023 a 15/02/2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir 18 de dezembro de 2023.

(Assinado digitalmente em 20/11/2023 08:51)
WESLEY RUAS SILVA
SECRETARIO
SEGEP (11.68)

Matricula: #H#201#8

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 347, ano: 2023,
tipo: PORTARIA ADMINISTRATIVA, data de emissao: 17/11/2023 e o codigo de verificagdo: b3a45¢f695
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
CEFET-MG

PORTARIA ADMINISTRATIVA SEGEP/CEFET-MG N° 348, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA DEMINAS GERAIS, considerando as atribuicdes que Ihe sdo dadas pelo art. 3°. Alinea
j, item 9 da PORTARIA DIR N 1245 / 2019 - DG, o que estabelece o art. 25 do Decreto n° 9.991/2019 e
o art.87 da Lei n° 8.112/1990, o interesse da Administragdo na realizagdo da atividade de capacitacao
proposta nos autos do processo n° 23062.054244/2023 - 88 e a verificagdo de todas as condicdes
necessarias para a autorizagao pleiteada no mencionado processo, resolve:

Art. 1° Autorizar a servidora Fernanda Isoni de Paiva, Matricula Siape: 1552901, Cargo: Assistente em
Administra¢ao, nos termos do Artigo 25, inciso Il do Decreto n°® 9.9991/2019 (Codigo 397), a licenciar-se
para realizagao de atividades para conclusao do curso de Doutorado em Politicas Publicas promovido
pela instituicdo Universidade Aveiro, referente ao quinquénio de 29/09/2016 a 27/09/2021, no periodo
de 02/01/2024 a 31/03/2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir 02 de janeiro de 2024.

(Assinado digitalmente em 20/11/2023 08:51)
WESLEY RUAS SILVA
SECRETARIO
SEGEP (11.68)

Matricula: #H#201#8

Visualize o documento original em https:/sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero: 348, ano: 2023,
tipo: PORTARIA ADMINISTRATIVA, data de emissdo: 17/11/2023 e o codigo de verificagdo: cbc911389e
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
CEFET-MG

PORTARIA ADMINISTRATIVA SEGEP/CEFET-MG N° 349, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA DEMINAS GERAIS, considerando as atribuicdes que Ihe sdo dadas pelo art. 3°. Alinea
j, item 9 da PORTARIA DIR N° 1245 / 2019 - DG, o que estabelece o art. 25 do Decreto n® 9.991/2019
e o art.87 da Lei n°® 8.112/1990, o interesse da Administragado na realizagao da atividade de capacitacao
proposta nos autos do processo n° 23062.047670/2023 - 65 e a verificagdo de todas as condicdes
necessarias para a autorizagao pleiteada no mencionado processo, resolve:

Art. 1° Autorizar a servidora Isabella Cardoso Amaral, Matricula Siape: 2138445, Cargo: Administrador,
nos termos do Artigo 25, inciso | do Decreto n°® 9.9991/2019 (Codigo 396), a licenciar-se ara realizagao
de atividades do curso de Capacitagdo Compliance no Setor Publico promovido pela instituigao
Educamundo, referente ao quinquénio de 15/07/2014 a 13/07/2019, no periodo de 02/01/2024 a 31/03
12024,

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir 02 de janeiro de 2024.

(Assinado digitalmente em 20/11/2023 08:51)
WESLEY RUAS SILVA
SECRETARIO
SEGEP (11.68)

Matricula: #H#201#8

Visualize o documento original em https:/sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero: 349, ano: 2023,
tipo: PORTARIA ADMINISTRATIVA, data de emissdo: 17/11/2023 ¢ o codigo de verificagido: bbedcd1b67
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
CEFET-MG

PORTARIA ADMINISTRATIVA SEGEP/CEFET-MG N° 370, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicbes legais, e considerando a
delegacao de competéncia contida na Portaria n°® DIR-1245/2019, de 06 de Dezembro de 2019
e tendo em vista o que consta no Processo n. ° 23062.056654/2023-63, resolve:

Conceder o incentivo a qualificagéo, a partir de 17 de novembro de 2023 , a razédo de 52 %
(cinquenta e dois por cento) , de acordo com a Lei n® 11.091/05, em seus arts. 11° e 12% e
Anexo |V, alterados pela Medida Provisoria n® 431, no seu art. 12° e Anexo XV e pela Lei n°
12.772/12, no seu art. 41° e Anexo XVII e ainda com o Decreto n° 5.824/06 em seus art.1°, 2° e
3%, a Lucas de Sena Mendes, matricula SIAPE: 2191170, ocupante do cargo de Engenheiro -
Area , Classe E, servidor do Quadro Permanente desta Autarquia Educacional, tendo em vista
a conclusao do curso de Mestrado Profissional em Administracdo Publica em Rede Nacional.

(Assinado digitalmente em 29/11/2023 13:47)
WESLEY RUAS SILVA
SECRETARIO
SEGEP (11.68)

Matricula: ###201#8

Visualize o documento original em https:/sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu namero: 370, ano: 2023,
tipo: PORTARIA ADMINISTRATIVA, data de emissdo: 28/11/2023 e o codigo de verificagdo: dddba309f2
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
CEFET-MG

PORTARIA ADMINISTRATIVA SEGEP/CEFET-MG N° 371, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando a
delegacao de competéncia contida na Portaria n°® DIR-1245/2019, de 06 de Dezembro de 2019
e tendo em vista o que consta no Processo n. © 23062.056800/2023-51, resolve:

Conceder o incentivo a qualificagéo, a partir de 17 de novembro de 2023 , a razédo de 52 %
(cinquenta e dois por cento) , de acordo com a Lei n® 11.091/05, em seus arts. 11° e 12% e
Anexo IV, alterados pela Medida Proviséria n° 431, no seu art. 12° e Anexo XV e pela Lei n°
12.772/12, no seu art. 41° e Anexo XVII e ainda com o Decreto n°® 5.824/06 em seus art.1°, 2° e
3°, a Sheila Dias da Silva, matricula SIAPE: 1459995, ocupante do cargo de Auxiliar de
Enfermagem , Classe C, servidor do Quadro Permanente desta Autarquia Educacional, tendo
em vista a conclusdo do curso de Mestrado Profissional em Odontologia - Area de
concentragao Saude Coletiva.

(Assinado digitalmente em 29/11/2023 13:47)
WESLEY RUAS SILVA
SECRETARIO
SEGEP (11.68)

Matricula: ###201#8

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu niimero: 371, ano: 2023,
tipo: PORTARIA ADMINISTRATIVA, data de emissao: 28/11/2023 e o cddigo de verificagdo: 9bbb50312d



Boletim de Servico e Pessoal n°® 46, de 07 de dezembro de 2023 | Pagina 35

MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
CEFET-MG

PORTARIA ADMINISTRATIVA SEGEP/CEFET-MG N° 372, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando a delegacéo
de competéncia contida na Portaria n® DIR-1245/2019, de 06 de dezembro de 2019 e tendo em vista o
que consta no Processo n.° 23062.055525/2023-58 , resolve:

Conceder a progresséao por capacitagao profissional para o nivel lll a partir de 08 de novembro de 2023,
de acordo com os §§1° e 3°, do art. 10 da Lei n® 11.091/05, alterados pela Lei n°® 12.772/12, em seu art.
41 § 4° e Anexo XVI, a Inara Guimaraes de Sousa , matricula SIAPE n° 2354615 , ocupante do cargo
de Assistente de Aluno , Classe C, servidor (a) permanente desta Autarquia Educacional, tendo em
vista a conclusao do curso: Direito Publico.

(Assinado digitalmente em 29/11/2023 13:47)
WESLEY RUAS SILVA
SECRETARIO
SEGEP (11.68)

Matricula: ##201#8

Visualize o documento original em https:/sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero: 372, ano: 2023,
tipo: PORTARIA ADMINISTRATIVA, data de emissdo: 28/11/2023 e o cddigo de verificagao: e599f1808b
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
CEFET-MG

PORTARIA ADMINISTRATIVA SEGEP/CEFET-MG N° 373, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando a delegacéo
de competéncia contida na Portaria n® DIR-1245/2019, de 06 de dezembro de 2019 e tendo em vista o
que consta no Processo n.°23062.056029/2023-11. , resolve:

Conceder a progressao por capacitagao profissional para o nivel IV a partir de 13 de novembro de 2023
, de acordo com os §§1° e 3°, do art. 10 da Lei n°® 11.091/05, alterados pela Lei n°® 12.772/12, em seu
art. 41 § 4° e Anexo XVI, a Ronan Natalizio Barbosa , matricula SIAPE n°® 2257383 , ocupante do cargo
de Analista de Tecnologia da Informacéo - Area Infraestrutura , Classe E, servidor (a) permanente desta
Autarquia Educacional, tendo em vista a conclusdo dos cursos: Etica e Servico Publico - Turma NOV
/2023, Introdugdo a Gestdo de Riscos -Turma NOV/2023, Comunicagdo ndo violenta - Turma NOV
/2023, Protecao ao Denunciante e Tratamento de Denuncias em Ouvidoria - Turma NOV/2023, Acesso
a Informagao - Turma NOV/2023, Atividade Correcional - Visdo Geral - Turma NOV/2023, Fundamentos
da Integridade Publica: Prevenindo a Corrupg¢do - Turma NOV/2023, Design de Aplicativos na
Transformagao Digital -Turma NOV/2023.

(Assinado digitalmente em 29/11/2023 13:47)
WESLEY RUAS SILVA
SECRETARIO
SEGEP (11.68)

Matricula: #H#201#8

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero: 373, ano: 2023,
tipo: PORTARIA ADMINISTRATIVA, data de emissdo: 28/11/2023 e o codigo de verificagdo: 0aeblaafl6
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
CEFET-MG

PORTARIA ADMINISTRATIVA SEGEP/CEFET-MG N° 374, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando a delegacéo
de competéncia contida na Portaria n® DIR-1245/2019, de 06 de dezembro de 2019 e tendo em vista o
que consta no Processo n.° 23062.056605/2023-21 , resolve:

Conceder a progresséao por capacitagao profissional para o nivel lll a partir de 16 de novembro de 2023,
de acordo com os §§1° e 3°, do art. 10 da Lei n® 11.091/05, alterados pela Lei n°® 12.772/12, em seu art.
41 § 4° e Anexo XVI, a Marcio Anténio dos Santos , matricula SIAPE n® 1681052 , ocupante do cargo
de Técnico de laboratério - area , Classe D, servidor (a) permanente desta Autarquia Educacional,
tendo em vista a conclusao dos cursos: Aprendendo com Python - Turma NOV/2023, Fundamentos de
Seguranga da Informacdo na Transformagao Digital - Turma NOV/2023, Gestdo do Tempo e
Produtividade - Turma NOV/2023, Introdugédo ao Excel - Turma NOV/2023, Seguranga em Maquinas e
Equipamentos NR12 - Apreciagdo e Redugéo de Risco - Turma NOV/2023.

(Assinado digitalmente em 29/11/2023 13:47)
WESLEY RUAS SILVA
SECRETARIO
SEGEP (11.68)

Matricula: #H#201#8

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 374, ano: 2023,
tipo: PORTARIA ADMINISTRATIVA, data de emissao: 28/11/2023 e o codigo de verificagdo: b0150c687a
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
CEFET-MG

PORTARIA ADMINISTRATIVA SEGEP/CEFET-MG N° 382, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando a delegacéo
de competéncia contida na Portaria n® DIR-1245/2019, de 06 de dezembro de 2019 e tendo em vista o
que consta no Processo n.°23062.058170/2023-59 , resolve:

Conceder a progressao por capacitagao profissional para o nivel Il a partir de 27 de novembro de 2023,
de acordo com os §§1° e 3°, do art. 10 da Lei n® 11.091/05, alterados pela Lei n°® 12.772/12, em seu art.
41 § 4° e Anexo XVI, a Gilberto Caldeira Faria , matricula SIAPE n°® 2384384 , ocupante do cargo de
Técnico de Laboratério - Area Mecénica , Classe D , servidor (a) permanente desta Autarquia
Educacional, tendo em vista a conclusdo do curso: Ensino da Lingua Portuguesa.

(Assinado digitalmente em 30/11/2023 15:50)
WESLEY RUAS SILVA
SECRETARIO
SEGEP (11.68)

Matricula: ##201#8

Visualize o documento original em https:/sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero: 382, ano: 2023,
tipo: PORTARIA ADMINISTRATIVA, data de emissdo: 30/11/2023 e o cddigo de verificagdo: 8365clecd2
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
CEFET-MG

PORTARIA ADMINISTRATIVA SEGEP/CEFET-MG N° 383, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando a delegacdo
de competéncia contida na Portaria n® DIR-1245/2019, de 06 de dezembro de 2019 e tendo em vista o
que consta no Processo n.°23062.055170/2023-05 , resolve:

Conceder a progressao por capacitagao profissional para o nivel lll a partir de 07 de novembro de 2022,
de acordo com os §§1° e 3°, do art. 10 da Lei n°® 11.091/05, alterados pela Lei n°® 12.772/12, em seu art.
41 § 4° e Anexo XVI, a Gustavo Filemon Costa Lima , matricula SIAPE n° 3192600 , ocupante do cargo
de Técnico de laboratério - Area Mineracdo, Classe D, servidor (a) permanente desta Autarquia
Educacional, tendo em vista a conclusédo dos cursos: Aspectos técnicos dos extremos geo-hidrolégicos
no pais e as diferencas regionais -Turma OUT/2023, Portugués - Interpretacdo de Texto e Emprego de
Regras Gramaticais - Turma OUT/2023, Parecer Dicap n°48/2022.

(Assinado digitalmente em 30/11/2023 15:50)
WESLEY RUAS SILVA
SECRETARIO
SEGEP (11.68)
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CEFET-MG

MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

=’

PORTARIA ADMINISTRATIVA SEGEP/CEFET-MG N° 393, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023

0] SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando a
delegacao de competéncia contida na Portaria n°® DIR-1245/2019, de 06 de Dezembro de 2019

e tendo em vista o que consta no Processo n. © 23062.055170/2023-05 , resolve:

Retificar, na Portaria Administrativa SEGEP/CEFET-MG N°383/2023 referente a concessdo de
Progressao por Capacitacéo do servidor:

Nome Onde se Ié: LEIA-SE:
Gustavo Filemon | "a partir de 07 de a partir de 07
i " de novembro

Costa Lima novembro de 2022 de 2023"

(Assinado digitalmente em 05/12/2023 12:54)

WESLEY RUAS SILVA
SECRETARIO
SEGEP (11.68)
Matricula: ##201#8
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