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ATOS DO CONSELHO DIRETOR 

RESOLUÇÃO CD-057/01, de 10 de dezembro de 2001 

Aprova “Ad Referendum” do CD o Regulamento da Gratificação de Incentivo 

à Docência -GID. 

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DO CENTRO FEDERAL DE 

EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vin- 
culada ao Ministério da Educação e do Desporto, no uso das atribuições legais e 

regimentais que lhes são conferidas, considerando o que consta dos Processos 

Nº 23062.001348/00-13, Regulamento da GID, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Aprovar “Ad Referendum” do Conselho Diretor a Regulamentação da 

Gratificação de Incentivo à Docência - GID, conforme trata a Lei nº 10.187, de 12 de 
fevereiro de 2001 e Decreto nº 3.932, de 19 de setembro de 2001, devida aos 

servidores ocupantes de cargo efetivo da carreira do magistério de 1º e 2º Graus, 
no âmbito do Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais. 

Art 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 

Publique-se e cumpra-se. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Presidente do Conselho Diretor 

RESOLUÇÃO CD-058/01, de 12 de dezembro de 2001 

Aprova “Ad Referendum” do CD o afastamento da Profº Maria Izabel Brunacci 

F. dos Santos para cursar Pós-Graduação. 

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DO CENTRO FEDERAL DE EDU- 

CAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vincula- 
da ao Ministério da Educação, no uso das atribuições legais e regimentais que 

lhes são conferidas, considerando o que consta do Processo Nº 23062.001777/ 
* 01-81, Requerimento para afastamento da Profº MARIA IZABEL BRUNACCI F. DOS 
SANTOS para cursar Doutorado, 
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RESOLVE: 

Ant. 1º - Aprovar “Ad Referendum" do Conselho Diretor o pedido de afasta- 

mento, com ônus parcial para o CEFET-MG, da Prof? MARIA IZABEL BRUNACCI 

FERREIRA DOS SANTOS, para cursar Pós-Graduação, nível Doutorado, na área de 
Literatura Brasileira, promovido pela Universidade de Brasília, com sede em Brasília, 
Distrito Federal, Brasil, por um período de 3 anos a partir de dezembro de 2001. 

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 

Publique-se e cumpra-se. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Presidente do Conselho Diretor 

RESOLUÇÃO CD-059/01, de 12 de dezembro de 2001 

Aprova “Ad Referendum” do CD o afastamento da Profº Jacqueline de Blasi 

para cursar Pós-Graduação. 

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DO CENTRO FEDERAL DE EDU- 

CAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada 
ao Ministério da Educação, no uso das atribuições legais e regimentais que lhes são 

conferidas, considerando o que consta do Processo Nº 23062.002025/00-10, Reque- 

rimento para afastamento da Prof? JACQUELINE DE BLASI para cursar Doutorado, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Aprovar “Ad Referendum" do Conselho Diretor o pedido de afasta- 
mento, com ônus parcial para o CEFET-MG, da Prof JACQUELINE DE BLASI, para 
cursar Pós-Graduação, nível Doutorado, na área de Políticas de Educação e Siste- 

mas Educativos, promovido pela UNICAMP, com sede em Campinas, São Paulo, 
Brasil, por um período de 3 anos a partir de março de 2001. 

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogadas .., 

as disposições em contrário. 

Publique-se e cumpra-se. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Presidente do Conselho Diretor 
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RESOLUÇÃO CD-060/01, de 18 de dezembro de 2001 

Aprova “Ad Referendum" do CD o afastamento do Prof. Danilo de Carvalho 
para cursar Pós-Graduação. 

- O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DO CENTRO FEDERAL DE EDU- 
CAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada 
go Ministério da Educação, no uso das atribuições legais e regimentais que lhes são 

conferidas, considerando o que consta do Processo Nº 23062.001786/01-71, Reque- 
nimento para afastamento do Prof. DANILO DE CARVALHO para cursar Doutorado, 

RESOLVE: 

Ant. 1º - Aprovar “Ad Referendum” do Conselho Diretor o pedido de afasta- 

mento, com ônus parcial para o CEFET-MG, do Prof. DANILO DE CARVALHO, ma- 

trícula número 0392247, lotado na UNED-Leopoldina, para cursar Pós-Graduação, 

nível Doutorado, na área de Automação em Engenharia Elétrica, promovido pela 
Universidade Federal do Espírito Santo, com sede em Vitória, Espírito Santo, Bra- 

sil, por um período de 3 anos a partir de agosto de 2000. 

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 

Publique-se e cumpra-se. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Presidente do Conselho Diretor 

RESOLUÇÃO CD-061/01, de 28 de dezembro de 2001 

Aprova a Reformulação do Calendário Escolar de 2001 do DE-Il e do DES. 

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DO CENTRO FEDERAL DE EDU- 

CAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada 

ao Ministério da Educação, no uso das atribuições legais e regimentais que lhes são 

conferidas, considerando o que consta do Processo Nº 23062.002023/01-75, Pro- 

posta de Reformulação do Calendário Escolar de 2001 do DE-Il e do DES, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Aprovar as propostas de Reformulação do Calendário Escolar de 

* 2001 dos Cursos Médio e Profissionais de Nível Médio de Belo Horizonte e dos 
Cursos de Ensino Superior do CEFET-MG, com retorno das aulas no dia 07 de 
janeiro de 2002 e término do ano letivo no dia 20 de abril de 2002, satisfazendo a 
um mínimo de 200 dias letivos, conforme exigido por lei. 
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An. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 

Publique-se e cumpra-se. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Presidente do Conselho Diretor 

RESOLUÇÃO CD-062/01, de 28 de dezembro de 2001 

Aprova o Regimento Interno do Conselho de Informática. 

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DO CENTRO FEDERAL DE 

EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vin- 
culada ao Ministério da Educação, no uso das atribuições legais e regimentais que 

lhes são conferidas, considerando o que consta do Processo Nº 23062.001864/ 

01-83, Solicitando revisão no Regimento Interno do Conselho de Informática, que 

foi analisado e relatado pelo Conselheiro Prof. Eduardo Nunes Gonçalves, na 251º 

Reunião do Conselho Diretor, no dia 27/12/2001, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Aprovar o Regimento Interno do Conselho de Informática - CONINF, 

como um órgão de assessoria à Diretoria Geral do Centro Federal de Educação 

Tecnológica de Minas Gerais, para promover a gestão estratégica e integrada dos 

Recursos de Informática da instituição, nos âmbitos interno e externo do CEFET-MG. 

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 

Publique-se e cumpra-se, 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Presidente do Conselho Diretor 
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RESOLUÇÃO CD-063/01, de 28 de dezembro de 2001 

Aprova a Proposta Orçamentária do CEFET-MG para o exercício de 2002. 

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DO CENTRO FEDERAL DE EDU- 
CAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada 
ao Ministério da Educação, no uso das atribuições legais e regimentais que lhes são 

conferidas, considerando o que consta do Processo Nº 23062.001621/01-81, enca- 
minhando a Proposta Orçamentária do CEFET-MG para o exercício 2002, que foi 
analisado e relatado pelos Conselheiros Prof. Eduardo Nunes Gonçalves e Geraldo 

Lino Soares, na 251º Reunião do Conselho Diretor, no dia 27/12/2001, 

RESOLVE: 

Art. 1º- Aprovar a Proposta orçamentária para o exercício de 2002 do CEFET- 

MG, com as seguintes recomendações: 

Art. 2º - Que seja apresentado ao Conselho Diretor, até 31 de janeiro de 

2002, o Plano de Metas para execução do orçamento de 2002 detalhando os gas- 

tos por item e por unidade orçamentária; 

Art. 3º - Que seja criado mecanismos nas Diretorias de Ensino e de Admi- 

nistração que auxiliem e incentivem os servidores da instituição a desenvolverem 

projetos para captação de recursos que possam ser investidos em despesas de 

' capital, criando um “Banco de Projetos" que possam ser apresentados nos vários 

programas que são criados; 

Art. 4º - Que o investimento em projetos busquem economia nas despesas 

de custeio pelas várias diretorias da instituição. 

Art. 5º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

'as disposições em contrário. 

Publique-se e cumpra-se. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Presidente do Conselho Diretor 
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RESOLUÇÃO CD-064/01, de 28 de dezembro de 2001 

Aprova o Edital do Processo Seletivo e Matrícula dos candidatos aprovados 

para o Curso de Mestrado em Tecnologia. 

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DO CENTRO FEDERAL DE 
EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vin- 

culada ao Ministério da Educação, no uso das atribuições legais e regimentais que 

lhes são conferidas, considerando o que consta do Processo Nº 23062.001971/ 
01-23, Edital do Processo Seletivo e Matrícula dos candidatos aprovados para o 

Curso de Mestrado em Tecnologia, que foi analisado e relatado pelos Conselhei- 
ros Prof. Eduardo Nunes Gonçalves e Mágno Meirelles Ribeiro, na 252º Reunião 

Solene do Conselho Diretor, no dia 28/12/2001, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Aprovar o Edital do Processo Seletivo e Matrícula dos Candidatos 

Aprovados para o Curso de Mestrado em Tecnologia do CEFET-MG, ano 2002, com 

a exclusão do item 4.8 que diz que: “serão aceitas somente as inscrições de candi- 

datos graduados em cursos com carga horária mínima de 2880 horas ou gradua- 

dos em cursos de graduação plena concluído anteriormente à promulgada Lei Nº 

9.394, de 20/12/1996, que estabelece as diretrizes e bases da educação nacional”. 

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 

Publique-se e cumpra-se. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Presidente do Conselho Diretor 

RESOLUÇÃO CD-065/01, de 28 de dezembro de 2001 

Declara de mandato de Conselheiros. 

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DO CENTRO FEDERAL DE 
EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vin- 
culada ao Ministério da Educação, no uso das atribuições legais e regimentais que 
lhes são conferidas, considerando o que consta do Regulamento do Conselho 
Diretor, do OF. CONDIR-047/2001, de 22/11/2001; OF. SECONDIR- 050/2001, de 
05/12/2001, e OF.DIR-210/01, de 27/12/2001, comunicando as faltas de alguns 
Conselheiros nas reuniões do Conselho Diretor e, ainda , conforme decidido na 
251º Reunião do Conselho Diretor, realizada no dia 27;12/2001, 

12
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RESOLVE: 

Ant. 1º - Declarar a vacância por Perda de Mandato dos Conselheiros AELTON 
MARQUES DE FARIA, Representante Suplente dos Ex-alunos do CEFET-MG; JOÃO 
ROBERTO PULIT, Representante Titular da Federação da Agricultura de Minas 
Gerais; RODRIGO DE ALMEIDA PONTES, Representante Suplente da Federação 
da Agricultura de Minas Gerais; LUIZ CARLOS BREGUNCI, Representante Titular 
da Federação do Comércio de Minas Gerais, e LÁZARO LUIZ GONZAGA, Repre- 
sentante Suplente da Federação do Comércio de Minas Gerais; 

Ant. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 

Publique-se e cumpra-se. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Presidente do Conselho Diretor 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO - GABINETE DO MINISTRO 

DOU-13/12/01 

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, de conformidade com a delega- 

ção de competência outorgada pela Portaria MP nº 57, de 14 de abril de 2000, e 

considerando o disposto no art. 37 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

| com redação dada pela Lei nº 9.527, de 10 de dezembro de 1997, 

RESOLVE REDISTRIBUIR: 

Nº 2680 

Servidor: RAQUEL TORRES 

Mat. SIAPE: 0680148 

Da: Escola Agrotécnica Federal Presidente Juscelino Kubitschek 

Para: Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais 

Contrapartida: 
Servidor, Cargo Vago 
Cargo; Assistente de Administração 

Código da vaga: 0225216 
Do: Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais 

Para: Escola Agrotécnica Federal Presidente Juscelino Kubitschek 

Processo: 23062.001432/2001-06 

PAULO RENATO SOUZA 
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ATOS DO DIRETOR-GERAL 

RETIFICAÇÃO 

Na Portaria de aposentadoria de PAULO MARCOS NESRALLA, DIR/DP - 460/ 

97, de 31 de outubro de 1997, publicada no Diário Oficial da União de 05 de novem- 

bro de 1997, onde se lê: com fundamento no artigo 186, item III, letra “b”, da Lei 8.112/ 

90, leia-se :com fundamento no artigo 186, item III, letra “c”, da Lei 8.112/90. 

Carlos Alexandrino dos Santos 

PORTARIA DIR-288/01, de 10 de dezembro de 2001. 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao 

Ministério da Educação, no uso de suas atribuições legais , 

RESOLVE: 

Prorrogar por 30 dias o prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de 

Sindicância instituída através da Portaria DIR-278/01, de 09 de novembro de 2001. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral 

PORTARIA nº DIR/DP-289/01, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2001. 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA 
DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da Educa- 
ção, no uso das atribuições conferidas pela Portaria Ministerial nº 003, de 09 de 

janeiro de 1984, publicada no DOU de 12 subsequente, e tendo em vista o que 

consta do Processo nº 23062.001937/01-55, 

14
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RESOLVE: 

| - Conceder nos termos do artigo 215, inciso |, alínea “a”, da Lei 8.112/90, 
Pensão Vitalícia a EUNA BRITTO DE OLIVEIRA, viúva do ex servidor aposentado 
HENRIQUE SOARES DE OLIVEIRA, matrícula 392164, ocupante do cargo de Pro- 
fessor de Ensino de 1º e 2º Graus, Classe E, Nível 4, no valor de 100% dos venci- 

mentos da instituidor, falecido em 05/12/2001. 

Carlos Alexandrino dos Santos 

PORTARIA DIRJCP 290/2001, de 12de dezembro de 2001 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA 

DE MINAS GERAIS, vinculado ao Ministério da Educação, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 56 do Regimento Geral deste Centro, aprovado pela 

Portaria nº.003 de 09.01.84, e tendo em vista a Lei nº10.315 de 05 de dezembro de 

2001, publicado no no Diário Oficial da União no dia 05 de dezembro de 2001. 

RESOLVE: 

1.Fica aberto ao Orçamento Próprio do Centro, o crédito suplementar no 

valor de R$ 1.325.575,00(hum milhão, trezentos e vinte e cinco mil e quinhentos e 

setenta e cinco reais). 

2. Cancelar a dotação orçamentária constante desta Portaria, no valor de R$ 

1.325.575,00(hum milhão, trezentos e vinte e cinco mil e quinhentos e setenta e 

cinco reais). 

3.Determinar que a Coordenadoria de Planejamento e a Diretoria de Admi- 

nistração tomem as providências necessárias para o cumprimento desta Portaria. 

4, Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral do CEFET/MG 
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PORTARIA DIR.CP 291/01, de 12 de dezembro de 2001 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA 

DE MINAS GERAIS, vinculado ao Ministério da Educação, no uso de suas atribuições 

que lhe são conferidas pelo art. 56 do Regimento Geral deste Centro, aprovado pela 

Portaria nº.003 de 09.01.84, e tendo em vista o artigo 6º, inciso Ill, alínea “d” da Lei 

nº10.171, de 05 de janeiro de 2001, e o Decreto de 28 de novembro de 2001, publica- 

do no no Diário Oficial da União no dia 04 de dezembro de 2001. 

RESOLVE: 

1.Fica aberto ao Orçamento Próprio do Centro, o crédito suplementar no 

valor de R$ 1.587.069,00(hum milhão, quinhentos e oitenta e sete mil e sessenta 

e nove reais). 

2.Cancelar a dotação orçamentária constante desta Portaria, no valor de R$ 

2 112.925,00(dois milhões, cento e doze mil e novecentos e vinte e cinco reais). 

3.Determinar que a Coordenadoria de Planejamento e a Diretoria de Admi- 

nistração tomem as providências necessárias para o cumprimento desta Portaria. 

4. Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral do CEFET/MG 
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PORTARIA DIR-292/01, de 12 de dezembro de 2001. 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao 
Ministério da Educação, no uso de suas atribuições legais e ainda considerando 
o que consta do Processo 23062.001777/01-81, 

RESOLVE: 

Autorizar o afastamento da Profa MARIA IZABEL BRUNACI F. DOS SANTOS, ma- 

trícula SIAPE nº 1085946, ocupante do Cargo de Professor de Ensino de 1º e 2º Graus, 
Classe E, nível III, lotada na Coordenação de Português, pertencente ao Quadro Perma- 

nente desta Autarquia Educacional, para que a mesma possa realizar Pós-Graduação , 
nível doutorado, na área de Literatura Brasileira na Universidade de Brasília Distrito 

Federal, com ônus parcial, por um período de 3 anos a partir de dezembro de 2001. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral 

PORTARIA DIR-293/01, de 12 de dezembro de 2001. 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao 
Ministério da Educação, no uso de suas atribuições legais e ainda considerando 
o que consta do Processo 23062.002025/00-10, 

RESOLVE: 

Autorizar o afastamento da Prof?. JAQUELINE DE BLASI, matrícula SIAPE nº 
0392339, ocupante do Cargo de Professor de Ensino de 1º e 2º Graus, Classe E, 
nível |, lotada na Coordenação do Curso Técnico de Mecânica, pertencente ao 

Quadro Permanente desta Autarquia Educacional, para que a mesma possa rea- 

lizar Pós-Graduação, nível Doutorado, na área de Políticas de Educação e Siste- 

mas Educativos na UNICAMP - Campinas — São Paulo, com ônus parcial, por um 

período de 3 anos a partir de março de 2001. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral 
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PORTARIA DIR-294/01, de 13 de dezembro de 2001. 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao 
Ministério da Educação, no uso de suas atribuições legais , 

RESOLVE: 

Prorrogar por 30 dias o prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de 
Sindicância instituída através da Portaria DIR-279/01, de 14 de novembro de 2001. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral 

PORTARIA DIR-295/01, de 18 de dezembro de 2001. 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao 
Ministério da Educação, no uso de suas atribuições legais e ainda considerando 
o que consta do Processo 23062.001348/00-13, 

RESOLVE: 

Aprovar “Ad Referendum” do Conselho Diretor a Regulamentação da Grati- 

ficação de Incentivo à Docência — GID, conforme trata a Lei nº 10.187, de 12 de 

fevereiro de 2001 e Decreto nº 3.932, de 19 de setembro de 2001, devida aos 

servidores ocupantes de cargo efetivo do magistério de 1º e 2º Graus, no âmbito do 

Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral 

PORTARIA DIR-296/01, de 18 de dezembro de 2001. 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 

| TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao 
' Ministério da Educação, no uso de suas atribuições legais, 
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mm — == = E TT — 

RESOLVE: 

Determinar que, em função das dificuldades das UNED's manter o quadro 

de servidores efetivos, fica as mesmas impedidas de promover redistribuições até 
a normatização do Concurso Público, salvo os casos legais e de convocação de 
órgãos superiores. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral 

PORTARIA DIR-297/01, de 26 de dezembro de 2001. 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 

Retificar a Portaria DIR/DP-213 , de 21 de agosto de 2001, que dispensa 

FAUSTO DE CAMARGO JUNIOR, SIAPE 1241185, da Função Gratificada de Coor- 

denador Geral de Pesquisa-FGO2, Onde se lê “a partir de 1º de agosto de 2001”, 

leia-se : “a partir de 30 de abril de 2001.” 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral 

PORTARIA nº DIR/DP-298/01, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2001. 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 

Dispensar, a pedido, a PROF: PATRÍCIA ROMEIRO DA SILVA JOTA, da fun- 
ção gratificada de Coordenador Geral de Pesquisa-FGO2, a partir de 1º de dezem- 
bro de 2001. 

Carlos Alexandrino dos Santos 
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PORTARIA DIR-299/01, de 26 de dezembro de 2001. 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao 
Ministério da Educação, no uso de suas atribuições legais e ainda considerando 

o que consta do ofício nº 003/2001, da Comissão de Eleição, 

RESOLVE: 

Revogar a portaria DIR-277/01, de 09 de novembro de 2001, anulando todos 

os atos e efeitos, até o presente momento, gerados pela comissão de eleição 

constituída através da referida portaria. Os trabalhos deverão ser recomeçados 

posteriormente através de nomeação de nova portaria. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral 

PORTARIA DIR.CP 300/01,31 de dezembro de 2001 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA 

DE MINAS GERAIS, vinculado ao Ministério da Educação, no uso de suas atribuições que 

lhe são conferidas pelo art. 56 do Regimento Geral deste Centro, aprovado pela Portaria 

nº.003 de 09.01.84, e tendo em vista a autorização constante do art. 60, incisos |, alíneas 

“a” e “cell, alíneas “a” e “d” da Lei 10.171 de 05 de Janeiro de 2001, e o decreto de 26 de 

dezembro de 2001, publicado no Diário Oficial da União no dia 26 de dezembro de 2001. 

RESOLVE: 

1. Fica aberto ao Orçamento Próprio do Centro, o crédito suplementar no 

valor de R$ 1.329.594,00 (hum milhão, trezentos e vinte e nove mil e quinhentos e 

noventa e quatro reais). 

2. Cancelar a dotação orçamentária constante desta Portaria, no valor de R$ 

1.801.979,00 (hum milhão, oitocentos e um mil e novecentos e setenta e nove reais). 

3. Determinar que a Coordenadoria de Planejamento e a Diretoria de Admi- 

nistração tomem as providências necessárias para o cumprimento desta Portaria. 

4. Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral do CEFET/MG 
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PORTARIA DIR.CP 301/01, 31 de dezembro de 2001 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA 

DE MINAS GERAIS, vinculado ao Ministério da Educação, no uso de suas atribuições 

que lhe são conferidas pelo art. 56 do Regimento Geral deste Centro, aprovado pela 

Portaria nº.003 de 09.01.84, e tendo em vista o artigo 6º incisos |, alíneas “a” e “elle 

IV, alinea "c”, da Lei 10.171, de 05 de janeiro de 2001, e o Decreto de 27 de dezembro 

de 2001, publicado no Diário Oficial da União no dia 27 de dezembro de 2001. 

RESOLVE: 

1. Fica aberto ao Orçamento Próprio do Centro, o crédito suplementar no 

valorde R$ 346.456,00(Trezentos e quarenta e seis mil, quatrocentos e cinquenta 

e seis reais). 

2. Determinar que a Coordenadoria de Planejamento e a Diretoria de 

Administraçã tomem as providências necessárias para o cumprimento desta Portaria. 

3. Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral do CEFET/MG 
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PORTARIA DIR.CP 302/01, 31 de dezembro de 2001 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA 
DE MINAS GERAIS, vinculado ao Ministério da Educação, no uso de suas atribui- 
ções que lhe são conferidas pelo art. 56 do Regimento Geral deste Centro, aprova- 

do pela Portaria nº.003 de 09.01.84, e tendo em vista a Lei 10.368 de 28 dezembro 

de 2001, publicada no Diário Oficial da União no dia 28 de dezembro de 2001. 

RESOLVE: 

1. Fica aberto ao Orçamento Próprio do Centro, o crédito suplementar no valor 

de R$ 158.322,00(Cento e cinquenta e oito mil e trezentos e vinte e dois reais). 

2. Cancelar a dotação orçamentária constante desta Portaria, no valor de R$ 

18.209,00 (Dezoito mil e duzentos e nove reais). 

3. Determinar que a Coordenadoria de Planejamento e a Diretoria de Admi- 

nistração tomem as providências necessárias para o cumprimento desta Portaria. 

4. Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral do CEFET/MG 

sea 37



38 

Po
rt

ar
ia

 
D
I
R
.
/
C
P
 

- 
30
2 

/2
00

1 

Cr
éd
it
o:
 

A$
 

1
5
.
9
7
2
,
0
0
 

Fo
nt

e 
de

 
R
e
c
u
r
s
o
:
 

10
0 

O
R
Ç
A
M
E
N
T
O
 
PR
ÓP
RI
O 

A
n
e
x
o
 

| 
- 

C
Ó
D
I
G
O
 

12
 

30
6 

0
1
0
0
 

2
0
1
2
 

0
2
9
7
 

A
n
e
x
o
 

Il 
- 

C
Ó
D
I
G
O
 

17
.1
1.
01
.0
1 

D
e
s
p
e
s
a
 

- 
S
u
p
l
e
m
e
n
t
a
ç
ã
o
 

E
S
P
E
C
I
F
I
C
A
Ç
Ã
O
 
DO

 
P
R
O
J
E
T
O
/
A
T
I
V
I
D
A
D
E
 

N
A
T
U
R
E
Z
A
 

DA
 
D
E
S
P
E
S
A
 

E
d
u
c
a
ç
ã
o
 

Al
im
en
ta
çã
o 

e 
Nu
tr
iç
ão
 

As
si
st
ên
ci
a 

ao
 
tr
ab
al
ha
do
r 

Au
xí
li
o 

— 
Al
im
en
ta
çã
o 

ao
s 

se
rv
id
or
es
 

e 
e
m
p
r
e
g
a
d
o
s
 

Au
xí
li
o 

— 
Al
im
en
ta
çã
o 

ao
s 

Se
rv
id
or
es
 

e 
e
m
p
r
e
g
a
d
o
s
 

no
 
Es
ta
do
 

de
 
Mi
na
s 

Ge
ra
is
 

Au
xí
li
o 

Al
im
en
ta
çã
o 

33
90
46
 

TO
TA
L 

Re
ce
it
a 

- 
S
u
p
l
e
m
e
n
t
a
ç
ã
o
 

E
S
P
E
C
I
F
I
C
A
Ç
Ã
O
 
DO
 
P
R
O
J
E
T
O
/
A
T
I
V
I
D
A
D
E
 

T
r
a
n
s
f
e
r
ê
n
c
i
a
 

de
 
R
e
c
u
r
s
o
s
 

O
r
d
i
n
á
r
i
o
s
 

do
 
T
e
s
o
u
r
o
 

N
a
c
i
o
n
a
l
 

TO
TA
L 

R$
31
,0
0 

V
A
L
O
R
 

Boletim de Pessoal 

Dezembro/2001



39 

E
 

zo
 

P
o
r
t
a
r
i
a
 
D
I
R
.
/
C
P
 

- 
3
0
2
 

/
2
0
0
4
1
 

C
r
é
d
i
t
o
:
 

R
$
 

1
4
2
.
3
5
0
,
0
0
 

F
o
n
t
e
 

d
e
 
R
e
c
u
r
s
o
:
 

1
0
0
 

O
R
Ç
A
M
E
N
T
O
 

P
R
Ó
P
R
I
O
 

A
n
e
x
o
 

| 
- 

C
Ó
D
I
G
O
 

12
 

33
1 

0
1
0
0
 

20
11
 

0
3
0
7
 

A
n
e
x
o
 

Il 
- 

C
Ó
D
I
G
O
 

17
11
.0
1.
01
 

D
e
s
p
e
s
a
 

 - 
S
u
p
l
e
m
e
n
t
a
ç
ã
o
 

E
S
P
E
C
I
F
I
C
A
Ç
Ã
O
 
D
O
 
P
R
O
J
E
T
O
/
A
T
I
V
I
D
A
D
E
 

N
A
T
U
R
E
Z
A
 

DA
 
D
E
S
P
E
S
A
 

E
d
u
c
a
ç
ã
o
 

Pr
ot
eç
ão
 

e 
be
ne
fí
ci
os
 

ao
 
tr

ab
al

ha
do

r 

As
si

st
ên

ci
a 

ao
 
tr

ab
al

ha
do

r 

Au
xí
li
o 

- 
tr
an
sp
or
te
 

ao
s 

se
rv
id
or
es
 

e 
e
m
p
r
e
g
a
d
o
s
 

Au
xí
li
o 

-t
ra

ns
po

rt
e 

ao
s 

se
rv
id
or
es
 

e 
e
m
p
r
e
g
a
d
o
s
 

— 

no
 
Es
ta
do
 

de
 
Mi

na
s 

Ge
ra
is
 

Au
xí

li
o 

Tr
an
sp
or
te
 

3
3
9
0
4
9
 

T
O
T
A
L
 

Re
ce

it
a 

- 
S
u
p
l
e
m
e
n
t
a
ç
ã
o
 

E
S
P
E
C
I
F
I
C
A
Ç
Ã
O
 
D
O
 
P
R
O
J
E
T
O
/
A
T
I
V
I
D
A
D
E
 

Tr
an
sf
er
ên
ci
a 

de
 
R
e
c
u
r
s
o
s
 

Or
di
ná
ri
os
 

do
 
Te

so
ur

o 
Na

ci
on

al
 

T
O
T
A
L
 

R$
31
,0
0 

V
A
L
O
R
 

14
2.

35
0 

14
2.

35
0 

R$
1,
00
 

V
A
L
O
R
 

14
2.
35
0 

14
2.

35
0 

Boletim de Pessoal 

Derembro/2001 



40 

Po
rt

ar
ia

 
D
I
R
.
/
C
P
 

- 
30
2 

/2
00

1 

Cr
éd
it
o:
 

A$
 

1
4
2
.
3
5
0
,
0
0
 

Fo
nt
e 

de
 
R
e
c
u
r
s
o
:
 

10
0 

O
R
Ç
A
M
E
N
T
O
 
P
R
Ó
P
R
I
O
 

A
n
e
x
o
 

| 
- 

C
Ó
D
I
G
O
 

12
 

33
1 

01
00

 
20
11
 

03
07
 

A
n
e
x
o
 

Il 
- 

C
Ó
D
I
G
O
 

17
11
.0
1.
01
 

D
e
s
p
e
s
a
 

- 
S
u
p
l
e
m
e
n
t
a
ç
ã
o
 

E
S
P
E
C
I
F
I
C
A
Ç
Ã
O
 
DO

 
P
R
O
J
E
T
O
/
A
T
I
V
I
D
A
D
E
 

N
A
T
U
R
E
Z
A
 

DA
 
D
E
S
P
E
S
A
 

E
d
u
c
a
ç
ã
o
 

Pr
ot
eç
ão
 

e 
be
ne
fí

ci
os
 

ao
 
tr
ab
al
ha
do
r 

As
si
st
ên
ci
a 

ao
 
tr
ab
al
ha
do
r 

Au
xí
li
o 

- 
tr

an
sp

or
te

 
ao

s 
se

rv
id

or
es

 
e 
e
m
p
r
e
g
a
d
o
s
 

Au
xí
li
o 

-t
ra

ns
po

rt
e 

ao
s 

se
rv

id
or

es
 

e 
e
m
p
r
e
g
a
d
o
s
 

— 

no
 
Es
ta
do
 

de
 
Mi
na
s 

Ge
ra

is
 

Au
xí
li
o 

Tr
an
sp
or
te
 

33
90

49
 

TO
TA

L 

Re
ce

it
a 

- 
Su
pl
em
en
ta
çã
o 

E
S
P
E
C
I
F
I
C
A
Ç
Ã
O
 
DO
 
P
R
O
J
E
T
O
/
A
T
I
V
I
D
A
D
E
 

Tr
an
sf
er
ên
ci
a 

de
 
R
e
c
u
r
s
o
s
 

Or
di
ná
ri
os
 

do
 
Te
so
ur
o 

Na
ci
on
al
 

T
O
T
A
L
 

14
2.
35
0 

14
2.
35
0 

R$
1,
00
 

V
A
L
O
R
 

14
2.
35
0 

14
2.
35
0 

Dezembro/2001 

Boletim de Pessoal



41 

( 
—
 

LE
 

e
 

Po
rt
ar
ia
 
D
I
A
.
C
P
 

- 
30
2 

/2
00

1 

Cr
éd
it
o:
 

A$
 

1
8
.
2
0
9
,
0
0
 

Fo
nt

e 
de
 
R
e
c
u
r
s
o
:
 

10
0 

O
R
Ç
A
M
E
N
T
O
 
PR
ÓP
RI
O 

A
n
e
x
o
 

| 
- 

C
Ó
D
I
G
O
 

1
2
 

3
6
5
 

0
1
0
0
 

2
0
1
0
 

0
2
1
5
 

A
n
e
x
o
 

Il 
- 

C
Ó
D
I
G
O
 

17
11

.0
1.

01
 

D
e
s
p
e
s
a
 

- 
C
a
n
c
e
l
a
m
e
n
t
o
 

E
S
P
E
C
I
F
I
C
A
Ç
Ã
O
 
D
O
 
P
R
O
J
E
T
O
/
A
T
I
V
I
D
A
D
E
 

N
A
T
U
R
E
Z
A
 
D
A
 
D
E
S
P
E
S
A
 

E
d
u
c
a
ç
ã
o
 

E
d
u
c
a
ç
ã
o
 

In
fa
nt
il
 

As
si
st
ên
ci
a 

ao
 
T
r
a
b
a
l
h
a
d
o
r
 

As
si
st
ên
ci
a 

pr
é-
es
co
la
r 

ao
s 

d
e
p
e
n
d
e
n
t
e
s
 

do
s 

se
rv
id
or
es
 

e 
e
m
p
r
e
g
a
d
o
s
 

As
si
st
ên
ci
a 

pr
é-
es
co
la
r 

ao
s 

d
e
p
e
n
d
e
n
t
e
s
 

do
s 

s
e
r
v
i
d
o
r
e
s
 

e 
e
m
p
r
e
g
a
d
o
s
 

— 
no
 
E
s
t
a
d
o
 

de
 
M
i
n
a
s
 

Ge
ra
is
 

Au
xí
li
o 

Pr
é 

- 
Es
co
la
r 

3
3
9
0
0
8
 

T
O
T
A
L
 

Re
ce
it
a 

- 
C
a
n
c
e
l
a
m
e
n
t
o
 

E
S
P
E
C
I
F
I
C
A
Ç
Ã
O
 
D
O
 
P
R
O
J
E
T
O
/
A
T
I
V
I
D
A
D
E
 

T
r
a
n
s
f
e
r
ê
n
c
i
a
 

de
 
R
e
c
u
r
s
o
s
 

O
r
d
i
n
á
r
i
o
s
 

do
 
T
e
s
o
u
r
o
 

N
a
c
i
o
n
a
l
 

T
O
T
A
L
 

18
.2

09
 

18
.2

09
 

R$
1,

00
 

V
A
L
O
R
 

18
.2

09
 

18
.2

09
 

Boletim do Pessoal 

Dezembro/2001



Boletim de Pessoal 

Dezembro/2001 

PORTARIA DIR-303/01, de 31 de dezembro de 2001. 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 

TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao 

Ministério da Educação, no uso de suas atribuições legais, 

CONSIDERANDO : 

- a necessidade de adequação da nomenclatura oficial à atual legislação; 

- à necessidade de acompanhamento funcional eficaz das Unidades de 
Ensino pelas Diretoria de Ensino, de Pesquisa e Pós-Graduação, de Administra- 
ção, e de Relações Empresariais e Comunitárias; 

- finalmente, a necessidade de formalização imediata da Diretoria da Uni- 

dade de Ensino VI- Formação de Professores. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Efetivar a existência das Unidades de Ensino diretamente subordi- 

nadas hierarquicamente a Diretoria Geral: 

- Unidade de Ensino | — Educação Média e Profissional de Nível Médio/ 

CEFET-MG/BH 
- Unidade de Ensino |l — Ensino Superior / CEFET-MG/BH 
- Unidade de Ensino Ill - Educação Média e Profissional/ CEFET-MG/UnEd 

de Leopoldina 

- Unidade de Ensino IV - Educação Média e Profissional” CEFET-MG/UnEd 
de Araxá 

- Unidade de Ensino V - Educação Média e Profissional CEFET-MG/UnEd 
de Divinópolis 

- Unidade de Ensino VI - CEFET-MG/BH 

PARÁGRAFO ÚNICO: As Unidades de Ensino serão dirigidas por Diretores. 

Esta Portaria entra em vigor a partir de 01.01.2002. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 
Diretor-Geral 

PORTARIA DIR-304/01, de 31 de dezembro de 2001. 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao . É 
Ministério da Educação, no uso de suas atribuições legais, 

42
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CONSIDERANDO: 

A necessidade de gestão uniforme das Unidades de Ensino localizadas em 
Belo Horizonte. 

RESOLVE: 

Art. 1º — Instituir, pró-tempore, a Diretoria de Ensino de Belo Horizonte, que 

ficará com a responsabilidade de propor e implementar projetos de reestruturação 

administrativa e consolidação do modelo pedagógico da Instituição. 

Ar. 2º - Subordinar à Diretoria da Unidade de Ensino de Belo Horizonte a 

Diretoria da Unidade de Ensino |, a Diretoria da Unidade de Ensino Il e a Diretoria 

da Unidade de Ensino VI. 

PARÁGRAFO ÚNICO: Não obstante a instituição temporária da Diretoria da 

Unidade de Ensino de Belo Horizonte e subordinação a esta Diretoria das Diretorias 

das Unidades de Ensino |,Il e Vl, permanece inalterado o sistema descentralizado 

de planejamento e controle orçamentário. 

; Art 3º-. Designar como Diretor pró-tempore da Diretoria da Unidade de 

Ensino de Belo Horizonte o Prof. JOSE RUBENS GONÇALVES DE SOUZA, sem 

prejuízo de suas atuais funções de Diretor de Ensino. 

Esta Portaria entra em vigor a partir de 01/01/2002. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral 

PORTARIA DIR-305/01, de 31 de dezembro de 2001. 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE . EDUCAÇÃO 

TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao 

Ministério da Educação, no uso de suas atribuições legais e ainda considerando 

a necessidade legal de levantamento do inventário físico dos bens deste Centro, 

para encerramento do Balanço Anual, 

RESOLVE: 

Designar os servidores VALTER MARTINS DA SILVA, LEDA MARIA DE MAR- 

QUES DOS SANTOS e RONEY ZANANDREIZ DE MATTOS para, sob a presidência 

do primeiro, constituírem a Comissão de Inventário, que procederá ao arrolamento 

dos bens móveis em uso, de natureza permanente, de todas as Unidades deste 

Centro e bem assim, dos bens imóveis, obedecidas as seguintes normas; 
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1. Recebidos os quadros do computador e, após conferência, a SPAT deverá 

encaminhá-los à DAFC, até o dia 03/01/2002, para os devidos confrontos e registros. 

2. Iniciados os trabalhos da Comissão, não mais deverá ser baixado ou 

movimentado material de arrolamento entre as Unidades do Centro, sem o prévio 

conhecimento e registro pela Comissão. 

3. O relacionamento dos bens deverá obedecer aos grupos contábeis esta- 
belecido pelo SIAFI. 

4. Os Setores do Centro deverão facilitar e auxiliar a Comissão na identifica- 

ção e arrolamento dos bens especializados pelo Setor. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral 

PORTARIA DIR-306/01, de 31 de dezembro de 2001. 

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao 

Ministério da Educação, no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 

Designar os servidores MARIA CRISTINA DE OLIVEIRA GOMES, ROSALVA É 
MARIA GROSSI BRANDÃO e MARIA INÊS RIBEIRO PAULINELLI para, sob a presi- .. 

dência da primeira constituírem a Comissão de Tomada de Contas do Chefe da 

Seção de Almoxarifado, deste Centro, Sr. WILSON SENRA DE ALMEIDA, no período 

de 01/01/2001 a 31/12/2001, devendo os trabalhos estarem concluídos e entre- 
gues à DAFC/DA, até o dia 04 de janeiro de 2002. 

Prof. Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral 
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ATOS DO DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº DA/DP- 088/01 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2001 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais e conside- 

rando a delegação de competência contida na Portaria nº 225/95, de 16 de outubro 

de 1995, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23062.002051/00-20. 

RESOLVE: 

Conceder Progressão Funcional por Titulação, nos termos do artigo 25, 

item III, do Decreto nº 94.664, de 23 de julho de 1987, regulamentado pela Portaria 

Ministerial nº 475, de 28 de agosto de 1987, a MARIA BERNADETE GAMA DA SILVA, 
SIAPE nº 445796, do Padrão V, da Classe C, para o Padrão VI, da Classe C, do 

Cargo de Odontóloga - NS, a partir de 13/09/2001. 

Suomar Bitar Silva 

Diretor de Administração 

PORTARIA Nº DA/DP- 089/01, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2001 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDU- 
CAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais, e 
considerando a delegação de competência contida na Portaria nº DIR- 225/95, de 
16 de outubro de 1995, 

RESOLVE: 

Conceder Progressão Funcional por Mérito, nos termos do artigo 25, do 

Decreto nº 94.664, de 23 de julho de 1987, regulamentada pela Portaria nº 475, de 
26 de agosto de 1987, aos servidores relacionados: 
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PORTARIA Nº DA/DP- 091/01 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2001 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 

TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais e conside- 
rando a delegação de competência contida na Portaria nº 225/95, de 16 de outubro 

de 1995, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23062.001246/ 01-24. 

RESOLVE: 

Conceder Progressão Funcional por Titulação, nos termos do artigo 25, 

item Ill, do Decreto nº 94.664, de 23 de julho de 1987, regulamentado pela Portaria 

Ministerial nº 475, de 28 de agosto de 1987, a INÊS NETO GOMES, SIAPE nº 391644, 

do Padrão |, da Classe C, para o Padrão Il, da Classe C, do Cargo de Servente de 
Limpeza- NA, a partir de 13/07/2001. 

Suomar Bitar Silva 

Diretor de Administração 

PORTARIA Nº DA/DP- 092/01 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2001 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 

TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais e conside- 
rando a delegação de competência contida na Portaria nº 225/95, de 16 de outubro 

de 1995, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23062.001301/ 01-31. 

RESOLVE: 

Conceder Progressão Funcional por Titulação, nos termos do artigo 25, 

item III, do Decreto nº 94.664, de 23 de julho de 1987, regulamentado pela Portaria 

Ministerial nº 475, de 28 de agosto de 1987, a ANTÔNIO FERREIRA DA SILVA, 

SIAPE nº 0391675, do Padrão VI, da Classe C, para o Padrão |, da Classe S, do 

Cargo de Carpinteiro- NA, a partir de 23/07/2001. 

Suomar Bitar Silva 
Diretor de Administração 
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PORTARIA Nº DA/DP- 093/01 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2001 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais e conside- 
rando a delegação de competência contida na Portaria nº 225/95, de 16 de outubro 
de 1995, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23062.001401/ 01-85. 

RESOLVE: 

Conceder Progressão Funcional por Titulação, nos termos do artigo 25, 

gem Ill, do Decreto nº 94.664, de 23 de julho de 1987, regulamentado pela Portaria 
Ministerial nº 475, de 28 de agosto de 1987, a MARLENE DA TRINDADE DE SOUZA, 

SIAPE nº 0391615, do Padrão |, da Classe C, para o Padrão Il, da Classe C, do 

Cargo de Servente de Limpeza- NA, a partir de 16/08/2001. 

Suomar Bitar Silva 

Diretor de Administração 

PORTARIA Nº DA/DP- 094/01 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2001 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais e conside- 
rando a delegação de competência contida na Portaria nº 225/95, de 16 de outubro 

de 1995, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23062.000907/01-59. 

RESOLVE: 

| Conceder Progressão Funcional por Titulação, nos termos do artigo 25, 
| item III, do Decreto nº 94.664, de 23 de julho de 1987, regulamentado pela Portaria 

' Ministerial nº 475, de 28 de agosto de 1987, a WILDEMAR GOMES DOS SANTOS, 

SIAPE nº 0391778, do Padrão V, da Classe B, para o Padrão |, da Classe C, do 

' Cargo de Eletricista- NI, a partir de 25/05/2001. 

Suomar Bitar Silva 

Diretor de Administração 
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PORTARIA Nº DA/DP- 095/01 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2001 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais e conside- 

rando a delegação de competência contida na Portaria nº 225/95, de 16 de outubro 

de 1995, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23062.001238/ 01-04. 

RESOLVE: 

Conceder Progressão Funcional por Titulação, nos termos do artigo 25, 
item |ll, do Decreto nº 94.664, de 23 de julho de 1987, regulamentado pela Portaria 
Ministerial nº 475, de 28 de agosto de 1987, a GERALDA MARIA DOS SANTOS, 
SIAPE nº 0391690, do Padrão |, da Classe C, para o Padrão II, da Classe C, do 

Cargo de Servente de Limpeza- NA, a partir de 12/07/2001. 

Suomar Bitar Silva 

Diretor de Administração 

PORTARIA Nº DA/DP- 096/01 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2001 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais e conside- 
rando a delegação de competência contida na Portaria nº 225/95, de 16 de outubro 
de 1995, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23062.001255/ 01-15. 

RESOLVE: 

Conceder Progressão Funcional por Titulação, nos termos do artigo 25, 

item Ill, do Decreto nº 94.664, de 23 de julho de 1987, regulamentado pela Portaria 
Ministerial nº 475, de 28 de agosto de 1987, a IVANILDE MARIA SOUZA MAIA, SIAPE 
nº 0392304, do Padrão Ill, da Classe C, para o Padrão IV, da Classe C, do Cargo de 

Auxiliar de Artes Gráficas- NA, a partir de 17/07/2001. 

Suomar Bitar Silva 

Diretor de Administração 
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PORTARIA Nº DA/DP- 100/01 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2001 

o O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCA- 

ÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais, e 
considerando a delegação de competência contida na Portaria nº DIA- 225/95, 
de 16 de outubro de 1995, 

RESOLVE: 

Retificar a Portaria, abaixo relacionada, que concedeu Progressão Funcio- 

nal a ANGELA MARIA MACIEL BERTOLINO, SIAPE nº 0391728, na forma a seguir 
especificada: 

PORTARIA NYDATA PROGRESSÃO | POR ONDE SE LÉ: LEIA-SE: 

DAVDP-082/01, 
Se 20/11/01 Desempenho | “do Padrão IV, “do Padão V, 

da Classe C, da Classe C, 

para o Padão V, para o Padrão VI 

da Classe C”. da Classe C”. 

Suomar Bitar Silva 

Diretor de Administração 
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PORTARIA Nº DA/DP-101/01, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2001. 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE 
EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais, e 

considerando a delegação de competência contida na Portaria nº DIR/DA-225/95, de 16 
de outubro de 1995, e tendo em vista o que consta no Processo nº 23062.000451/91-74, 

RESOLVE: 

Conceder, Licença Prêmio por Assiduidade, nos termos do Artigo 87, da Lei 

nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicado no DOU de 12 subsequente, 
alterado pela Lei nº 9.527/97, de 10/12/97, ao servidor ANTÔNIO NEVES DA SILVA, 
matrícula SIAPE nº 391725 ocupante do cargo de Assistente de Administração, 
Classe A, Padrão Ill, pertencente ao Quadro Permanente desta Autarquia Educaci- 

onal, referente ao quinquênio de 09/05/85 a 27/01/92, por 01( um) mês, no período 

de 01 de dezembro a 30 de dezembro de 2001. 

Suomar Bitar Silva 
Diretor de Administração 

PORTARIA Nº DA/DP-102/01, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2001. 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE 
EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições 
legais, e considerando a delegação de competência contida na Portaria nº DIR/DA- 
225/95, de 16 de outubro de 1995, e tendo em vista o que consta no Processo nº 

23062.001161/95-53, 

RESOLVE: 

Conceder, Licença Prêmio por Assiduidade, nos termos do Artigo 87, da Lei 
nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicado no DOU de 12 subsequente, 

alterado pela Lei nº 9,527/97, de 10/12/97, à servidora GERALDA MARIA DOS 

SANTOS, matrícula SIAPE nº 391690 ocupante do cargo de Servente de Limpeza, 
Classe C, Padrão VI, pertencente ao Quadro Permanente desta Autarquia Educaci- 
onal, referente ao quinquênio de 29/12/89 a 26/01/95, por 01( um) mês, no período 
de 04 de fevereiro a 05 de março de 2002, 

Suomar Bitar Silva 
Diretor de Administração 

64



Boletim de Pessoal 

Dezembro/2001 

PORTARIA Nº DA/DP» 103/01, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2001 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 

TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais, e considerando a 

delegação de competência contida na Portana nº DIR-225/95, de 16 de outubro de 1995, 

RESOLVE: 

I-Conceder Progressão Funcional por Desempenho, aos Professores de 

Ensino, abaixo relacionados, de acordo com o artigo 11, parágrafo 1º, da Portaria 
Ministerial nº 475, de 26 de agosto de 1987, na forma a seguir especificada: 

1- Do nível 3, para o nível 4, da classe "C”: 

JOSE MARIA NASCIMENTO PESSOA 

Proc.nº 23062.001580/01-04 
MARIA BEATRIZ GUIMARAES BARBOSA 
Proc.nº 23062.001675/01-19 

2 - Do nível 1, para o nível 2, da classe “D”: 

MARIA CRISTINA DOS SANTOS 

Proc. nº 23062.001564/01-40 

3 - Do nível 2, para o nível 3, da classe “D”: 

CARMEN LUCIA DE MATOS 

Proc. nº 23062.000358/01-12 

JOSE ROBERTO PIFANO 

Proc. nº 23062.001581/01-69 

4 - Do nível 3 para o nível 4, da classe “D": 

ADELIA DO ROSARIO COELHO 
Proc. nº 23062.001566/01-75 
HELIO ANTONIO DA SILVA 
Proc. nº 23062.001574/01-01 

5 - Do nível 1 parao nível 2 da classe “E”; 

ANDERSON VAGNER ROCHA 
Proc. nº 23062.001563/01-87 

ELIANE TAVARES BARRETO MATIAS 

Proc.23062.001439/01-58 
JOAOCIRILO DA SILVA NETO 
Proc. nº 23062.001565/01-11 

MARIA HELENA MOURA GAMA 
Proc. nº 23062.001670/01-97 
VIRGINIA APARECIDA RAMOS FILGUEIRAS 
Proc. nº 23062.001672/01-12 

JOSE MARIA CANDIDO 
Proc. nº 23062.001579/01-17 

a partir de 24/10/2001 

a partir de 02/09/2001 

a partir de 13/08/2001 

a partir de 27/02/2001 

a partir de 02/10/2001 

a partir de 31/10/2001 

a partir de 07/09/2001 

a partir de 26/08/2001 

a partir de 27/08/2001 

a partir de 12/08/2001 

a partir de 02/09/2001 

a partir de 01/10/2001 

a partir de 28/09/2001 
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6 - Do nível 2 para o nível 3 da classe “E”: 

JOAO FRANCISCO DE ALMEIDA VITOR 
Proc. nº 23062.001575/ 01-66 a partir de 17/09/2001 

7 - Do nível 3 para o nível 4 da classe “E”: 

EZEQUIEL DE SOUZA COSTA JUNIOR 

Proc. nº 23062.001569/ 01-63 a partir de 12/10/2001 
VALMIR SALES 

Proc. nº 23062.001442/ 01-62 a partir de 02/08/2001 

8 - Do nível 3 para o nível 4 da classe Auxiliar : 

JOSE GOMES DA SILVA 
Proc. nº 23062.001578 / 01-54 a partir de 02/09/2001 

9 - Do nível 2 para o nível 3 da classe Assistente: 

GIOVANI GUIMARAES RODRIGUES 

Proc. n º 23062.001572/01-78 a partir de 19/09/2001 
JOSE EDUARDO MAUTONE BARROS 

Proc. n º 23062.001577/ 01-91 a partir de 02/10/2001 

MARCELO MARTINS STOPA 
Proc. n º 23062.001677/ 01-36 a partir de 20/09/2001 

10 - Do nível 2 para o nível 3 da classe Adjunto: 

FAUSTO DE CAMARGO JÚNIOR 
Proc. nº 23062.001570/ 01- 4 2 a partir de 06/09/2001 
MARIA DAS GRAÇAS DE ALMEIDA 

Proc. n * 23062.001674/ 01-4 8 a partir de 03/10/2001 

MARIA SUZANA BALPARDA DE CARVALHO 
Proc. n º 23062.001681/ 01-11 a partir de 01/10/2001 
GRAY FARIAS MOITA 
Proc. n º 23062.001573/ 01-31 a partir de 02/10/2001 

Suomar Bitar Silva 
Diretor de Administração 
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| PORTARIA Nº DA/DP- 104/01, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2001 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais, e conside- 
rando a delegação de competência contida na Portaria nº DIR- 225/95, de 16 de 
outubro de 1995, 

RESOLVE: 

Conceder Progressão Funcional por Mérito, nos termos do artigo 25, do 

Decreto nº 94.664, de 23 de julho de 1987, regulamentada pela Portaria nº 475, de 

25 de agosto de 1987, aos servidores abaixo relacionados: 

NOME CARGO DA CLASSE/ |PARA CLASSE/| A PARTIR DE 

PADRÃO PADRÃO 

| FRANCISCO BERNO NETQ Tec.em Metalurgia C-VI S.| 28/09/2001 

Suomar Bitar Silva 
Diretor de Administração 

PORTARIA Nº DA/DP- 105/01 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2001 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais e conside- 

' rando a delegação de competência contida na Portaria nº 225/95, de 16 de outubro 
de 1995, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23062.001828/ 01-10. 

RESOLVE: 

Conceder Progressão Funcional por Titulação, nos termos do artigo 25, 

item !I, do Decreto nº 94.664, de 23 de julho de 1987, regulamentado pela Portaria 
| Ministerial nº 475, de 28 de agosto de 1987, a VERA MARIA PASSOS WANDERLEY 
| DIAS SIAPE nº 0391776, do Padrão VI, da Classe C, para o Padrão |, da Classe S, 

do Cargo de Técnico em Assuntos Educacionais- NS, a partir de 26/11/2001, 

Suomar Bitar Silva 

Diretor de Administração 
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PORTARIA Nº DA/DP- 106/01 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2001 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais e conside- 
rando a delegação de competência contida na Portaria nº 225/95, de 16 de outubro 

de 1995, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23062.001824/ 01-69. 

RESOLVE: 

Conceder Progressão Funcional por Titulação, nos termos do artigo 25, 

item Ill, do Decreto nº 94.664, de 23 de julho de 1987, regulamentado pela Portaria 

Ministerial nº 475, de 28 de agosto de 1987, a FLÁVIO BRASIL MARZANO, SIAPE nº 
013129481, do Padrão VI, da Classe DOIS, para o Padrão VII, da Classe DOIS, do 

Cargo de PROCURADOR- NS, a partir de 23/11/2001. 

Suomar Bitar Silva 

Diretor de Administração 

PORTARIA Nº DA/DP- 107/01 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2001 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais e conside- 

rando a delegação de competência contida na Portaria nº 225/95, de 16 de outubro 
de 1995, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23062.001780/ 01-95. 

RESOLVE: 

Conceder Progressão Funcional por Titulação, nos termos do artigo 25, item 
III, do Decreto nº 94.664, de 23 de julho de 1987, regulamentado pela Portaria Minis- 

terial nº 475, de 28 de agosto de 1987, a RITA DE CASSIA DE ALMEIDA ANDRADE, 
SIAPE nº 0392046, do Padrão VI, da Classe C, para o Padrão |, da Classe S, do Cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais - NS, a partir de 14/11/2001. 

Suomar Bitar Silva 
Diretor de Administração 

PORTARIA Nº DA/DP- 108/01 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2001 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais e conside- 
rando a delegação de competência contida na Portaria nº 225/95, de 16 de outubro 
de 1995, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23062.001898/ 01-03. 
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RESOLVE: 

Conceder o Adicional de Insalubridade a DELVAIR PEREIRA DE OLIVEIRA Fl- 

LHO, Auxiliar de Eletricista, matrícula SIAPE 0391630, nos termos das Leis nº 8.112/90 

e 8.270/91, e considerando os critérios adotados pela Resolução CD-006/91, a razão 
de 10% ( dez por cento) sobre o vencimento básico, a partir de 27 de março de 2001. 

Suomar Bitar Silva 

Diretor de Administração 

PORTARIA Nº DA/DP-109/01, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2001. 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE 

EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições 
legais, e considerando a delegação de competência contida na Portaria nº DIR/DA- 

225/95, de 16 de outubro de 1995, e tendo em vista o que consta no Processo nº 

23062.001810/96-79, 

RESOLVE: 

Conceder, Licença Prêmio por Assiduidade, nos termos do Artigo 87, da Lei 

ne 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicado no DOU de 12 subsequente, 

alterado pela Lei nº 9.527/97, de 10/12/97, à servidora VALÉRIA APARECIDA BRA- 
SIL, matrícula SIAPE nº 0044080 ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Edu- 

cacionais- NS, pertencente ao Quadro Permanente desta Autarquia Educacional, 

referente ao quinquênio de 13/08/80 a 11/08/85, por 01( um) mês, no período de 02 

a 31 de janeiro de 2002. 

Suomar Bitar Silva 

Diretor de Administração 
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| CONCESSÕES DE DIÁRIAS 

Nome: Rolney Nogueira Faria 

Cargo: Professor 
Natureza Serviço: Participar Visita Laborat. 
Local: Belo Hte - MG 

Período: 19 e 21/12/01 

Quantidade: 2 1/2 diárias 

Valor Unitário: R$ 123,69 

Total R$ 281,26 

Processo: 23062.00227/01/19 

Nome: Joanice Maria Barreto 

Cargo: Professora 

Natureza Serviço: Participar Visita Técnica 

Local: Belo Hte - MG 

Periodo: 17 e 18/12/01 

Quantidade: 11/2 diárias 

Valor Unitário: R$ 123,69 

Total R$ 173,51 

Processo: 23062.00227/01/44 

Nome: Mº Cristina Santos 

Cargo: Dir. Depto Ens. 

Natureza Serviço: Participar Reunião 

Local: Belo Hte - MG 

Periodo: 21 e 22/12/01 

Quantidade: 11/2 diárias 

Valor Unitário: R$ 148,44 

Total R$ 209,86 

Processo: 23062,00227/01/44 

Nome: Sandra Vaz Soares Martins 

Cargo: Professora 

Natureza Serviço: Participar Reunião 

Local: Belo Hte - MG 

Período: 13/12/01 

Quantidade: 1/2 diária 

Valor Unitário: R$ 123,69 

Total A$ 57,84 

Processo: 23062,00227/01/19 

n



Nome: 

Cargo: 

Natureza Serviço: 
Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 
Cargo: 
Natureza Serviço: 

Local: 

Periodo: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 
Cargo: 
Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 
Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 
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Weber Lucas de Souza 

Professor 

Participar Treinamento DRI 

Belo Hte - MG 

17/12/01 
1/2 diária 

R$ 123,69 
R$ 56,74 

23062.00227/01/19 

José Geraldo Araújo Pereira 
Professor 
Participar Compra Equipamento 

Belo Hte —- MG 
13 e 14/12/01 

11/2 diárias 
R$ 123,69 
R$ 177,35 

23062.00227/01/19 

Petrônio Lopes Souza 
Chefe Séc.Manutenção 

Levar Equipamento 
Belo Hte —- MG 

10/12/01 

1/2 diária 
R$ 123,69 
R$ 57,84 

23062.00227/01/44 

Josias Gomes Ribeiro Filho 

Dir.Uned 

Participar Reunião 
Belo Hte - MG 

10 e 11/12/01 

11/2 diárias 

R$ 148,44 

R$ 214,66 

23062.00227/01/44 

72



Boletim de Pessoal 

Dezembro/2001 

Nome: Josias Gomes Ribeiro Filho 
Cargo: Dir.Uned 
Natureza Serviço: Participar Reunião 

Local: Belo Hte - MG 
Período: 17 e 18/12/01 

Quantidade: 11/2 diárias 

Valor Unitário: R$ 148,44 

Total R$ 214,66 

Processo: 23062.00227/01/44 

Nome: Josias Gomes Ribeiro Filho 

Cargo: Dir.Uned 

Natureza Serviço: Participar Reunião 

Local: Belo Hte - MG 

Periodo: 19 e 20/12/01 

Quantidade: 11/2 diárias 

Valor Unitário: A$ 148,44 

Total R$ 214,66 

Processo: 23062.00227/01/44 

Nome: Eraldo Borges de Melo 

Cargo: Dir.Depto Administ. 

Natureza Serviço: Participar Reunião 

Local: Belo Hte - MG 
Período: 19 e 20/12/01 

Quantidade: 11/2 diárias 
Valor Unitário: R$ 148,44 
Total R$ 214,66 
Processo: 23062.00227/01/44 

Nome: Eraldo Borges de Melo 

Cargo: Dir. Depto Administ. 
Natureza Serviço: Participar Reunião 

Local: Belo Hte - MG 

Período: 21/12/01 
Quantidade: 1/2 diária 

Valor Unitário: R$ 148,44 

Total R$ 70,22 
Processo: 23062.00227/01/44 
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Nome: 
Cargo: 

Natureza Serviço: 
Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 
Natureza Serviço: 
Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 
Natureza Serviço: 

Local: 

Periodo: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 
Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade: 
Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Eraldo Borges de Melo 
Dir. Depto Administ. 
Participar Reunião 
Belo Hte - MG 
17/12/01 
1/2 diária 
R$ 148,44 
A$ 70,22 
23062.00227/01/44 

Joel Lima 

Professor 
Participar Elaboração Projeto 
Divinópolis - MG 

19 e 20/12/01 

2 1/2 diárias 

R$ 68,72 

R$ 159,80 
23062.00227/01/44 

Rogério Felício dos Santos 

Professor 
Participar Elaboração Projeto 

Divinópolis - MG 

19 e 20/12/01 

2 1/2 diárias 
R$ 68,72 

R$ 156,02 

23062.00227/01/44 

José Henderson Fonseca Dutra 

Professor 

Participar Reuniões 

Belo Hte - MG 

17 e 18/12/01 

1 1/2 diárias 
R$ 123,69 
R$ 177,53 

23062.00225/01-19 
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Nome: 

Cargo: 
Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Periodo: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 
Processo: 

Nome: 

Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 
Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Magno Emany Barbosa 

Dir Uned 
Participar Reuniões 

Belo Hte - MG 
06 a 08/12/01 
2 1/2 diárias 
R$ 148,44 
R$ 346,30 
23062.00225/01-19 

Magno Ernany Barbosa 

Dir Uned 

Participar Reuniões 

Belo Hte - MG 

12 e 13/12/01 

1 1/2 diárias 

R$ 148,44 

R$ 197,86 

23062.00225/01-19 

Magno Ernany Barbosa 

Dir Uned 

Participar Reuniões 

Belo Hte - MG 
16 a 18/12/01 

2 1/2 diárias 
R$ 148,44 

R$ 346,30 
23062.00225/01-19 

Magno Ernany Barbosa 

Dir Uned 
Participar Reuniões 

Belo Hte - MG 
20 e 21/12/01 
1 1/2 diárias 
R$ 148,44 
R$ 197,86 
23062.00225/01-19 
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Nome: 
Cargo: 
Natureza Serviço: 

Local: 

Periodo: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Periodo: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 
Cargo: 

Natureza Serviço: 
Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade: 
Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Lélio Ferreira Dias 

Motorista 

Levar Dir.p/Reunião 
Belo Hte - MG 

12 e 13/12/01 

1 1/2 diárias 

R$ 103,10 

R$ 146,51 

23062.00225/01-19 

Lélio Ferreira Dias 

Motorista 

Apanhar Manuais Processo Seletivo 
Belo Hte - MG 

17 e 18/12/01 

1 1/2 diárias 

R$ 103,10 

R$ 146,51 

23062.00225/01-19 

Lélio Ferreira Dias 

Motorista 

Levar Dir.p/Reunião 
Belo Hte - MG 

20 e 21/12/01 

1 1/2 diárias 

R$ 103,10 

R$ 146,51 

23062.00225/01-19 

José Antônio Cezar Souza 

Motorista 

Levar Servid. 

Caxambú- MG 

09 a 11/12/01 
2 1/2 diárias 

A$ 57,28 

R$ 123,48 

23062.00226/01/81 
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Nome: Nelson José Queiroz 

Cargo: Motorista 

Natureza Serviço: Levar Servid, 

Local: Barbacena- MG 
Periodo: 10/12/01 

Quantidade: 1/2 diária 

Valor Unitário: R$ 57,28 
Total R$ 21,35 

Processo: 23062.00226/01/81 

Nome: José Eustáquio Nogueira 
Cargo: Motorista 

Natureza Serviço: Levar Vice- Dir 

Local: Divinópolis- MG 

Periodo: 13 e 14/12/01 

Quantidade: 1 1/2 diárias 

Valor Unitário: R$ 57,28 

Total R$ 71,74 

Processo: 23062.00226/01/81 

Nome: Ronaldo Lucídio de Avellar 

Cargo: Vice- Dir 

Natureza Serviço: Participar Formatura 

Local: Divinópolis- MG 

Período: 13/12/01 

Quantidade: 1/2 diária 

Valor Unitário: R$ 82,47 

Total R$ 37,23 

Processo: 23062.00226/01/81 

Nome: Ronaldo Lucídio de Avellar 

Cargo: Vice- Dir 
Natureza Serviço: Participar Reunião Concefet 

Local: Goiânia - GO 

Período: 05 a 07/12/01 

Quantidade: 2 1/2 diárias 

Valor Unitário: R$ 140,19 
Total R$ 393,45 

Processo; 23062.00226/01/81 
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Nome: 
Cargo: 

Natureza Serviço: 
Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 
Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 
Natureza Serviço: 
Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Carlos Alexandrino dos Santos 

Diretor-Geral 

Participar Reunião 
Brasília - DF 

06/12/01 

1/2 diária 

R$ 156,69 

R$ 128,12 

23062.00226/01/81 

José Maria do Amaral 
Coord.Planejamento 
Participar Reunião 

Brasília - DF 

1/12/01 

1/2 diária 
R$ 156,69 

R$ 129,91 
23062.00226/01/81 

Eduardo Henrique Rocha Coppoli 

Dir DRI 
Participar Reunião 

Brasília - DF 
06/12/01 
1/2 diária 
R$ 156,69 
R$ 129,31 
23062.00226/01/81 

Qazi Abdul Bagee 
Secret.Assunt.Internacionais 

Participar Reunião 
Brasília - DF 

06/12/01 

1/2 diária 

A$ 130,56 

A$ 116,25 

23062.00226/01/81 
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Nome: 

Cargo: 
Natureza Serviço: 

Local: 

Periodo: 
Quantidade/: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 
Natureza Serviço: 

Local: 

Periodo: 

Quantidade/: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade/: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

José Maria da Cruz 
Técn. NS 

Participar Visita Técnica 
Porto Alegre -/Santa Maria- RS 
02 a 15/12/01 
PA 1 diária/- R$ 123,69 - 
S.M.- 2 Y diárias- R$ 103,08 
R$ 433,51 
23062.00226/01/81 

Wander Luiz Pinali 
Contador 

Participar Visita Técnica 

Porto Alegre -/Santa Maria- RS 

02 a 15/12/01 

PA-1 diária/- R$ 123,69 - 
S.M.- 2 Y diárias- R$ 103,08 
R$ 414,85 

23062.00226/01/81 

Eduardo Campos Christo Guzella 
Contador 

Participar Visita Técnica 
Porto Alegre -/Santa Maria- RS 

02 a 15/12/01 
PA-1 diária/- R$ 103,10 - 
S.M.- 2 Y diárias- R$ 85,92 
R$ 356,61 
23062.00226/01/81 

Eduardo Henrique Lacerda Coutinho 

Dir. Uned 

Tratar Convênio c/Redur-CEF 
Uberlândia- MG 

27 e 28/12/01 
1% diárias 

R$ 123,70 
R$ 177,55 
23062.00230/01/59 
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Nome: 

Cargo: 
Natureza Serviço: 
Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 
Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 
Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 
Total 

Processo: 

Nome: 
Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local;' 
Período; 

Quantidade: 

Valor Unitário; 

Total 

Processo: 

Eduardo Henrique Lacerda Coutinho 
Dir. Uned 
Participar Visita UNIUBE 

Uberaba- MG 
12/12/01 

Y diária 
R$ 123,70 
R$ 57,85 
23062.00230/01/59 

Eduardo Henrique Lacerda Coutinho 

Dir. Uned 

Paricipar Reunião Orçamento 

Belo Hte- MG 
07 e 08/12/01 
1% diárias 
R$ 148,44 
R$ 218,66 
23062.00230/01/59 

Márcio Antônio Rosa 

Dir. Depto Administ. 

Participar Reunião Plano Metas 

Belo Hte - MG 

06/12/01 

1/2 diária 

R$ 148,44 
R$ 68,42 

23062.00230/01/59 

Márcio Antônio Rosa 

Dir. Depto Administ. 

Participar Reunião Plano Metas 

Belo Hte - MG 

14/12/01 
1/2 diária 
R$ 148,44 
R$ 68,42 

23062.00230/01/59 
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Nome: 

Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Periodo: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 
Natureza Serviço: 
Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 
Cargo: 
Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade: 
Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Márcio Antônio Rosa 
Dir.Depto Administ. 
Participar Reunião Plano Metas 
Belo Hte - MG 
21/12/01 
1/2 diária 
R$ 148,44 
R$ 68,42 
23062.00230/01/59 

Márcio Antônio Rosa 

Dir.Depto Administ. 

Participar Reunião Orçamento 

Belo Hte - MG 
26 28/12/01 

2 1/2 diárias 

R$ 148,44 
R$ 353,70 
23062.00230/01/59 

Antônio de Pádua Souza 

Aux. Artes Gráficas 

Buscar Materiais 

Belo Hte —- MG 

20 e 21/12/01 

11/2 diárias 

R$ 103,10 

R$ 143,83 

23062.00230/01/59 

Edinilton Moserle 

Chefe SRE 

Participar Reunião 

Belo Hte - MG 

19 e 20/12/01 

11/2 diárias 

R$ 103,10 

R$ 143,97 

23062,00230/01/59 
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Cargo: 

Natureza Serviço: 
Local:' 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 
Natureza Serviço: 

Local: 

Periodo: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 
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Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Período: 

Quantidade: 
Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local; 
Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 
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Heloísa Zago Vilela 
Assistente Adm. 

Participar Reunião Ceráguas 

Belo Hte - MG 

03 e 04/12/01 

11/2 diárias 
A$ 148,44 
A$ 222,66 
23062.00230/01/59 

Renato Montandon de Lima 

Coord. Curso 

Curso Pós-Graduação 
Lavras - MG 

03 a 07/12/01 

4 1/2 diárias 

R$ 68,72 

R$ 284,54 

23062.00230/01/59 

Lúcia Emília Letro Ribeiro 

Aluna Curso Mestrado 

Efetuar Pesquisa 
Curitiba- PR 

10 e 11/12/01 

1 1/2 diárias 

R$ 116,82 

R$ 222,20 

23062.00242/01/38 

Mº Salete da Costa Ribeiro 

Aluna Curso Mestrado 

Efetuar Pesquisa 

Curitiba- PR 

10 e 11/12/01 

1 1/2 diárias 

R$ 116,82 

A$ 222,20 

23062.00242/01/38 
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Nome: 

Cargo: 
Natureza Serviço: 

Local:' 

Periodo: 
Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Periodo: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 
Natureza Serviço: 
Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 
Natureza Serviço: 
Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

João Bosco Laudares 
Dir DPPG 
Participar Visita Técnica à CAPES 
Brasília - DF 

04/12/01 
1/2 diária 
R$ 78,34 
R$ 129,31 
23062.00242/01/38 

Júnia Vieira Braga 

Professora 

Participar Seminário 

São Paulo - SP 

05 e 06/12/01 

11/2 diárias 

R$ 123,69 

R$ 232,50 

23062.00377/01/67 

Raimundo Cezar Ansaloni Soares 

Professor 

Participar JIFET's 

Campos - RJ 

13 a 16/11/01 
3 1/2 diárias 
R$ 103,08 

R$ 352,78 

23062.00377/01/67 

Nelson José Queiroz 

Motorista 

Conduzir Alunos Jifet's 

Campos - AJ 
13 a 16/12/01 

3 1/2 diárias 

R$ 85,92 

A$ 286,59 
23062.00377/01/67 
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Nome: 
Cargo: 

Natureza Serviço: 
Local: 

Período: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 

Nome: 

Cargo: 

Natureza Serviço: 

Local: 

Periodo: 

Quantidade: 

Valor Unitário: 

Total 

Processo: 
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Roberto de Matos Passos 

Motorista 

Conduzir Alunos Jifet'ss 

Campos - RJ 

13 a 16/12/01 

3 1/2 diárias 

R$ 85,92 

R$ 285,94 
23062.00377/01/67 

Antônio José Prata Amado Silva 

Professora 

Participar Workshop 
São Paulo - SP 

06 e 07/12/01 

11/2 diárias 

R$ 123,69 

R$ 232,50 

23062.00377/01/67 

B4 


