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MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOL OGICA DE MINAS GERAIS

CEFET-MG GABINETE

PORTARIA NORMATIVA GDG/CEFET-MG N° 180, DE 06 DE JULHO DE 2026

Cria a Comissdo para Reconhecimento de Saberes e
Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagéo no &mbito do CEFET-MG.

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS
GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da Educacdo, no uso das
atribuicoes legais e regimentais que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

i) a Lei n° 15.367, de 30 de marco de 2026, que institui 0 Reconhecimento de Saberes e
Competéncias para o Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéao
(RSC-PCCTAE), especialmente o art. 12-E da Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, por ela
acrescido;

i) o Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, que estabelece os critérios e os procedimentos
para a concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias aos servidores ocupantes
dos cargos do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéao;

iil) as areas de competéncia da Secretaria de Gestdo de Pessoas, conforme estabelecidas no
inciso X do art. 10 da Resolucédo CD n° 12/2020, de 8 de abril de 2020; e

iv) 0 que consta do processo n° 23062.034733/2026-66,
RESOLVE:

Art. 1° Criar a seguinte unidade da area meio da instituicdo, subordinada a Secretaria de
Gestéo de Pessoas:

| - Comissdo para Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educacédo (CRSC-PCCTAE).

§ 1° A unidade de que trata o caput é classificada como unidade organizacional ndo regimental
e ndo administrativa, nos termos da Resolugcdo CD-012, de 2020, e se caracteriza como
comissao permanente de deliberacdo colegiada.

§ 2° A unidade de que trata o caput ndo possui competéncia normativa, consoante o disposto
no art. 6° da Resolucéo CD n° 38/2020, de 9 de dezembro de 2020.

§ 3° A unidade de que trata o caput funcionara nas dependéncias fisicas do campus Nova
Suica, Belo Horizonte, em local a ser estabelecido pela Secretaria de Gestao de Pessoas.

Art. 2° A Comissdo para Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacédo é a unidade colegiada, de carater executivo


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2026/lei/l15367.htm
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=601&pagina=1&data=03/07/2026&totalArquivos=3
https://www2.conselhodiretor.cefetmg.br/conselho-diretor/resolucoes-anos-2020/2020-2/cd-res-2020-012/
https://www2.conselhodiretor.cefetmg.br/conselho-diretor/resolucoes-anos-2020/2020-2/cd-res-2020-038/
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e consultivo, responsavel pela apreciacdo dos memoriais e avaliacdo e deliberacao acerca da
concessdo de RSC-PCCTAE no ambito do Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica de Minas
Gerais.

8 1° O gestor da Comisséao para Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo, responsavel pelo cumprimento
das competéncias da unidade, sera designado para exercer a atividade de Presidente.

§ 2° A Comisséo para Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educacao tem seu funcionamento disciplinado, no que
couber, pelo Regulamento Geral dos Orgéos Colegiados, Resolucdo CD n° 34/2003, de 18 de
junho de 2003.

Art. 3° Compete a Comissao para Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educa¢do, no cumprimento de suas
finalidades:

| - estabelecer os fluxos e os procedimentos internos para concessao do RSC-PCCTAE;

Il - analisar o mérito dos memoriais apresentados pelos servidores em até (120) cento e vinte
dias, contados do respectivo protocolo pelo servidor, ou da data de complementacdo de
documentacéo solicitada pela CRSC-PCCTAE, para fins de instru¢cdo completa do processo;

[l - verificar a documentacdo comprobatoéria relativa aos requisitos previstos no art. 12-D, caput
, incisos | a VI, da Lei n°® 11.091, de 12 de janeiro de 2005;

IV - deferir ou indeferir o RSC-PCCTAE, nas hipoteses previstas no art. 14, mediante decisdo
fundamentada,;

V - zelar pelo cumprimento dos prazos, dos critérios e dos procedimentos previstos neste
Decreto e na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005;

VI - registrar e consolidar informacfes necessarias ao acompanhamento e ao controle dos
processos;

VIl - promover a publicacdo, no sitio eletrénico institucional, dos memoriais apresentados pelos
servidores antes da decisédo de deferimento ou indeferimento da concessdo do RSC-PCCTAE;
e

VIII - realizar diligéncias e solicitar documentacdo complementar sempre que necessario a
adequada instrucéo do processo;

IX - fundamentar as decisdes de deferimento ou indeferimento do RSC-PCCTAE,
demonstrando o atendimento aos requisitos legais e regulamentares.

Art. 4° A Comissao para Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo ser4 composta por 9 (nove) membros
titulares e 9 (nove) membros suplentes, todos servidores estaveis integrantes do PCCTAE,
indicados paritariamente pelos seguintes segmentos:

| - Conselho Diretor;


https://www2.conselhodiretor.cefetmg.br/conselho-diretor/anos-2000/2003-2/cd-res-2003-034-anexo/
https://www2.conselhodiretor.cefetmg.br/conselho-diretor/anos-2000/2003-2/cd-res-2003-034-anexo/
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Il - Comissé&o Interna de Supervisdo do PCCTAE; e
lIl - Secretaria de Gestdo de Pessoas.
§ 1° Os membros terdo mandato de 2 (dois) anos, prorrogaveis uma vez por igual periodo.

8 2° A atuacao dos membros da CRSC-PCCTAE, nos processos administrativos da comisséao,
devera observar as situacdes de impedimento e de suspeicdo previstas na Lei n® 9.784, de 29
de janeiro de 1999.

§ 3° A participacdo na CRSC-PCCTAE constitui prestacdo de servico publico relevante e ndo
sera remunerada.

Art. 5° A Presidéncia da CRSC-PCCTAE sera exercida pela Coordenacdo da Comisséao
Interna de Supervisado do PCCTAE.

Paragrafo Unico. Em suas auséncias e impedimentos, a presidéncia sera exercida por membro
da representacdo da Comisséao Interna de Supervisdo, na forma definida em regimento interno
da CRSC-PCCTAE.

Art. 6° O(a) Presidente da CRSC-PCCTAE tem as seguintes atribuigcdes:
| - cumprir e fazer cumprir as competéncias estabelecidas para a CRSC-PCCTAE;

Il - cumprir e fazer cumprir, em seu ambito, as determinacfes contidas no Estatuto e no
Regimento Geral da instituicdo, bem como nos demais atos normativos editados pelos érgéos
competentes;

lIl - convocar, propor a pauta e presidir as reunides da CRSC-PCCTAE;
IV - decidir, mediante o voto de qualidade, em caso de empate na votacdo de uma matéria,;

V - publicizar os atos deliberativos, acdes, planos de trabalho, relatérios de acompanhamento
e avaliacdo, e demais documentos e informacdes relativos a CRSC-PCCTAE;

VI - representar a CRSC-PCCTAE perante 6rgaos internos ao CEFET-MG;

VIII - exercer outras atribuicdes que |he forem designadas ou expressamente delegadas pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Art. 7° A CRSC-PCCTAE elaborara seu regimento interno, com definicdo de fluxos, ritos
processuais, cronogramas de analise, quoruns e demais procedimentos operacionais, a ser
submetido a homologacdo da autoridade competente, nos termos da regulamentacao
aplicavel.

Paragrafo Unico. O regimento interno observara o quérum de reunido de maioria simples e o
guérum de deliberacédo de dois tercos de seus membros, conforme o Decreto n°® 13.048, de
2026.
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Art. 8° As reunibes da CRSC-PCCTAE ocorrerao prioritariamente por meio de

videoconferéncia, ou outro meio telematico, desde que expressamente mencionado na
convocagao.

Art. 9° Das decisdes da CRSC-PCCTAE cabera recurso ao Conselho Diretor, no prazo de 30
(trinta) dias, contado da ciéncia ou da divulgagéo oficial da deciséo, nos termos nos termos do
disposto na Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Art. 10. Esta Portaria Normativa entra em vigor em 6 de julho de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 06/07/2026 14:24)
CARLA SIMONE CHAMON
DIRETORA-GERAL - TITULAR
CEFET-MG (11.00)

Matricula: ###1804#8

Processo Associado: 23062.034733/2026-66

Visualize o documento original em https.//sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 180, ano: 2026,
tipo: PORTARIA NORMATIVA, data de emisséo: 06/07/2026 e o codigo de verificagdo: f36eaf1d79


https://sig.cefetmg.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOL OGICA DE MINAS GERAIS

CEFET-MG GABINETE

PORTARIA ADMINISTRATIVA GDG/CEFET-MG N° 106, DE 06 DE JULHO DE 2026

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS
GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da Educacdo, no uso das
atribuigbes legais e regimentais que Ihe séo conferidas,

CONSIDERANDO:

i) a Portaria Normativa GDG/CEFET-MG n° 180, de 6 de julho de 2026;

i) a Deliberacdo CD/CEFET-MG n° 6, de 23 de junho de 2026;

iii) o Memorando Eletrénico n® 9/2026 - CISTAE; e

iv) 0 que consta no processo n° 23062.034733/2026-66,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros da Comissao para Reconhecimento de Saberes e Competéncias
do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE)
para cumprir mandato de 6 de julho de 2026 a 5 de julho de 2028:

| - Representantes do Conselho Diretor:

a) Delvair Pereira de Oliveira Filho (titular);

b) Jussara Fernandes Reis Filgueiras (suplente);

c) Lis de Oliveira Ferreira (titular);

d) Ana Raquel Viegas Silva (suplente);

e) Luciano dos Reis Fabi (titular); e

f) Lourenco Godoi Linhares Pires (suplente); e

Il - Representantes da Comisséo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacéo:

a) Ledncio d’Assumpcéo de Souza (titular);
b) Dayana Goncalves Magalhées (suplente);
c) Fernando Luzia Franga (titular);

d) Luciana Lima de Sousa (suplente);

e) Rafaela Campos Duarte Silva (titular); e


https://www2.conselhodiretor.cefetmg.br/documentos/deliberacao-cd-06-26/
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f) Rosiane Maria Goncalves Oliveira (suplente); e

lll - Representantes da Secretaria de Gestédo de Pessoas:
a) Pollyanna de Mattos Vecchio (titular);

b) Liz Aurea Prado (suplente);

c) Webert Junio Araujo (titular);

d) Marconi de Souza Leite (suplente);

e) Amanda Guimarades do Carmo Silva (titular); e

f) Ricardo Wesley de Souza (suplente).

Art. 2° A presidéncia da Comissédo sera exercida pelo Coordenador da Comissao Interna de
Supervisado do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo.

Art. 3° Esta Portaria Administrativa entra em vigor em 6 de julho de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 06/07/2026 14:24)
CARLA SIMONE CHAMON
DIRETORA-GERAL - TITULAR
CEFET-MG (11.00)

Matricula: ###180#8

Processo Associado: 23062.034733/2026-66

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 106, ano: 2026,
tipo: PORTARIA ADMINISTRATIVA, data de emissdo: 06/07/2026 e o codigo de verificacio: 0654aec2d9


https://sig.cefetmg.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

GABINETE
CEFET-MG

PORTARIA ADMINISTRATIVA GDG/CEFET-MG N° 107, DE 06 DE JULHO DE 2026

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime
especial vinculada ao Ministério da Educagdo, no uso das atribui¢des legais e regimentais que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:
i) 0 que consta no processo N2 23062.005636/2025-85; em especial o Memorando Eletrénico n2 46/2026 - DCVG,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar a composicio do Comité de Acompanhamento, Prevengdo e Enfrentamento ao Assédio, a
Discriminacdo e a Violéncia do CEFET-MG, recomposto pela Portaria Administrativa n2 GDG/CEFET-MG n2 73, de 11 de
maio de 2026, publicada no Boletim de Servico e Pessoal n? 16, de 15 de maio de 2026, nos seguintes termos:

| - dispensar a servidora Andreza Campos Ferreira de Figueiredo de seu mandato como representante do campus
Varginha, designando, em seu lugar, o servidor Roberto Bernardes Lemes, para cumprir mandato complementar pelo
periodo de 6 de julho de 2026 a 6 de maio de 2027.

Art. 22 Em virtude da alteracdo de que trata o art. 19, a alinea "k" do inciso V do art. 22 da Portaria Administrativa
GDG/CEFET-MG n? 73, de 11 de maio de 2026, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

AT, 2 ettt et et e ettt e e bt e e s bt e e e bae e e beee e e beeeareeeean

Art. 32 Esta Portaria Administrativa entra em vigor em 6 de julho de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 06/07/2026 14:49)
CARLA SIMONE CHAMON

DIRETORA-GERAL - TITULAR
CEFET-MG (11.00)
Matricula: ###180#8

Processo Associado: 23062.005636/2025-85

Visualize o documento original em https://sig.cefetmg,br/public/documentos/index.jsp informando seu namero: 107,
ano: 2026, tipo: PORTARIA ADMINISTRATIVA, data de emissao: 06/07/2026 ¢ o codigo de verificagao:
352b3c¢7191
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOL OGICA DE MINAS GERAIS

CEFET-MG GABINETE

PORTARIA ADMINISTRATIVA GDG/CEFET-MG N° 108, DE 06 DE JULHO DE 2026

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS
GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da Educacdo, no uso das
atribuigbes legais e regimentais que Ihe séo conferidas,

CONSIDERANDO:

i) a Portaria Normativa GDG/CEFET-MG n° 180, de 6 de julho de 2026;

ii) a Deliberacdo CD/CEFET-MG n° 6, de 23 de junho de 2026;

iii) o Memorando Eletrénico n® 9/2026 - CISTAE;

iv) 0 que consta no processo n° 23062.034733/2026-66; e

V) a necessidade de correcdo dos erros materiais constantes no Memorando Eletrénico n® 9
12026 - CISTAE, na Deliberacdo CD/CEFET-MG n° 6, de 23 de junho de 2026, e no Despacho
Informativo n® 249/2026 - SEGEP, transcritos para a Portaria Administrativa GDG/CEFET-MG
n°® 106/2026 - GDG, de 6 de julho de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros da Comissdo para Reconhecimento de Saberes e Competéncias
do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE)
para cumprir mandato de 6 de julho de 2026 a 5 de julho de 2028:

| - Representantes do Conselho Diretor:

a) Delvair Pereira de Oliveira Filho (titular);

b) Jussara Fernandes Reis Filgueira (suplente);

c) Lis de Oliveira Ferreira (titular);

d) Ana Raquel Viegas Silva (suplente);

e) Luciano dos Reis Fabi (titular); e

f) Lourenco Godoi Linhares Pires (suplente); e

Il - Representantes da Comisséo Interna de Supervisdao do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacéo:

a) Ledncio d’Assumpcéo de Souza (titular);
b) Dayana Rocha Gongalves Magalhaes (suplente);

c) Fernando Luzia Franca (titular);


https://www2.conselhodiretor.cefetmg.br/documentos/deliberacao-cd-06-26/
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d) Luciana de Sousa Lima (suplente);

e) Rafaela Campos Duarte Silva (titular); e

f) Rosiane Maria Oliveira Goncalves (suplente); e

lll - Representantes da Secretaria de Gestédo de Pessoas:
a) Pollyanna de Mattos Moura Vecchio (titular);

b) Liz Aurea Prado (suplente);

c) Webert Junio Araujo (titular);

d) Marconi de Souza Leite (suplente);

e) Amanda Guimarades do Carmo Silva (titular); e

f) Ricardo Wesley de Souza (suplente).

Art. 2° A presidéncia da Comissédo sera exercida pelo Coordenador da Comissao Interna de
Supervisédo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo.

Art. 3° Revogar a Portaria Administrativa GDG/CEFET-MG n° 106, de 6 de julho de 2026.
Art. 4° Esta Portaria Administrativa entra em vigor em 6 de julho de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

(Assinado digitalmente em 06/07/2026 16:05)
CARLA SIMONE CHAMON
DIRETORA-GERAL - TITULAR
CEFET-MG (11.00)

Matricula: ###1804#8

Processo Associado: 23062.034733/2026-66

Visualize o documento original em https.//sig.cefetmg.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 108, ano: 2026,
tipo: PORTARIA ADMINISTRATIVA, data de emissdo: 06/07/2026 e o cédigo de verificagdo: 569b6218a9
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